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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRICAO
26.261.821/0001-75
MATRIZ

COMPROVANTE DE INSCRIGCAO E DE SITUAGAO gg;gg/zﬁ?wm
CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL

NECO TRUCK LTDA.

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
NECO DISTRIBUIDORA DEMAIS
CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL

45.30-7-01 - Comércio por atacado de pecgas e acessorios novos para veiculos automotores

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

45.11-1-04 - Comércio por atacado de caminhdes novos e usados

45.20-0-01 - Servigos de manutencgao e reparagao mecanica de veiculos automotores

45.20-0-02 - Servigos de lanternagem ou funilaria e pintura de veiculos automotores

45.30-7-03 - Comércio a varejo de pegas e acessorios novos para veiculos automotores

CODIGO E DESCRICAO DA NATUREZA JURIDICA

206-2 - Sociedade Empresaria Limitada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

ROD BR-471 1605 KM 122 PAVLH 1

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
96.814-400 VARZEA SANTA CRUZ DO SUL RS
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE

ADMINISTRATIVO@NECOTRUCK.COM.BR (51) 3717-2300
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ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA

29/09/2016

DATA DA SITUAGAO CADASTRAL

MOTIVO DE SITUACAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL
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DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n°® 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
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Ministério do Empreendedorismo, da Microempresa e da Empresa de | N° DO PROTOCOLO (Uso da Junta Comercial)
Pequeno Porte

4 Secretaria Nacional de Microempresa e Empresa de Pequeno Porte
¥, Diretoria Nacional de Registro Empresarial e Integracao

Secretaria de Desenvolvimento Econdmico e Turismo

NIRE (da sede ou filial, quando a Caédigo da Natureza N° de Matricula do Agente
sede for em outra UF) Juridica Auxiliar do Comércio
43208016134 2062

1 - REQUERIMENTO

ILMO(A). SR.(A) PRESIDENTE DA Junta Comercial, Industrial e Servigos do Rio Grande do Sul
Nome: NECO TRUCK LTDA

(da Empresa ou do Agente Auxiliar do Comércio) N° FCN/REMP

requer a V.S? o deferimento do seguinte ato: |H ||| |I| | ”l |‘
N°DE CODIGO CODIGO DO
VIAS DOATO EVENTO QTDE DESCRIGAO DO ATO / EVENTO RSN2474659309
1 002 ALTERACAO

051 1 CONSOLIDACAO DE CONTRATO/ESTATUTO

026 1 ABERTURA DE FILIAL EM OUTRA UF

318 1 DESENQUADRAMENTO DE EPP

SANTA CRUZ DO SUL Representante Legal da Empresa / Agente Auxiliar do Comércio:
Local Nome:
Assinatura:
31 Julho 2024 Telefone de Contato:
Data
2 - USO DA JUNTA COMERCIAL
[] pEcisAo SINGULAR [] pEcisAo coLEGIADA
Nome(s) Empresarial(ais) igual(ais) ou semelhante(s):
I:l SIM I:l SIM Processo em Ordem
A decisdo
1
Data
I:l NAO I I:l NAO ___/ [ Responsavel
Data Responsavel Data Responsavel
DECISAO SINGULAR
22 Exigéncia 32 Exigéncia 42 Exigéncia 52 Exigéncia

I:l Processo em exigéncia. (Vide despacho em folha anexa)

I:l Processo deferido. Publique-se e arquive-se. I:l I:l I:l I:l

I:l Processo indeferido. Publique-se.

1
Data Responsavel
DECISAO COLEGIADA N s N o
22 Exigéncia 32 Exigéncia 42 Exigéncia 52 Exigéncia

I:l Processo em exigéncia. (Vide despacho em folha anexa)

I:l Processo deferido. Publique-se e arquive-se. I:l I:l I:l I:l

I:l Processo indeferido. Publique-se.

/___ 1

Data Vogal Vogal Vogal

Presidente da Turma

OBSERVACOES

-4 Junta Comercial, Industrial e Servicos do Rio Grande do Sul
ﬁ_ Certifico registro sob o n°® 10490616 em 08/08/2024 da Empresa NECO TRUCK LTDA , CNPJ 26261821000175 e protocolo 242776868 -
~=® 31/07/2024. Autenticagdo: 4574C05CF089967491CD132E5E65C27F28752653. José Tadeu Jacoby - Secretario-Geral. Para validar este
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autenticada digitalmente e assinada em 08/08/2024 por José Tadeu Jacoby Secretario-Geral.
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JUNTA COMERCIAL, INDUSTRIAL E SERVICOS DO
RIO GRANDE DO SUL
Registro Digital

Capa de Processo

Identificacdo do Processo

NUmero do Protocolo |NUmero do Processo Médulo Integrador Data

24/277.686-8 RSN2474659309 31/07/2024

Identificacdo do(s) Assinante(s)

CPF Nome Data Assinatura

649.472.380-20 ANDRE FABRICIO ROCKENBACH 31/07/2024

Assinado utilizando assinaturas avancadas govbr 7

e

. - Certifico registro sob o n® 10490616 em 08/08/2024 da Empresa NECO TRUCK LTDA , CNPJ 26261821000175 e protocolo 242776868 -

== 31/07/2024. Autenticagdo: 4574C05CF089967491CD132E5E65C27F28752653. José Tadeu Jacoby - Secretario-Geral. Para validar este

documento, acesse http://jucisrs.rs.gov.br/validacao e informe n° do protocolo 24/277.686-8 e o cddigo de seguranca GROE Esta cépia foi
autenticada digitalmente e assinada em 08/08/2024 por José Tadeu Jacoby Secretario-Geral.
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NECO TRUCK LTDA.
CNPJ N° 26.261.821/0001-75 - NIRE N° 43208016134

52 ALTERAGAO E CONSOLIDAGCAO DO CONTRATO SOCIAL

ALESSANDRA VARGAS GARCIA, brasileira, solteira, nascida em 30/12/1977,
empresaria, portadora da Cédula de Identidade n°® 4054752334 SSP/RS, e inscrito no
CPF sob n° 901.164.290-20, residente e domiciliado na Rua Prefeito Oscar Baumhardt,
s/n, bairro Linha Santa Cruz, na cidade de Santa Cruz do Sul, CEP 96.822-05, e
ANDRE FABRICIO ROCKENBACH, brasileiro, solteiro, nascido em 14/10/1975,
empresario, portador da Cédula de Identidade n° 5057705047 SSP/RS, e inscrito no
CPF sob n° 649.472.380-20, residente e domiciliado na Rua Prefeito Oscar
Baumhardt, s/n, bairro Linha Santa Cruz, na cidade de Santa Cruz do Sul, CEP
96.822-05, Unicos socios da Sociedade Empresaria Limitada que gira sob a
denominagcao empresarial de NECO TRUCK LTDA., inscrito no CNPJ sob n°
26.261.821/0001-75, com sede na Rodovia BR-471, n° 1605, KM 122, Pavilhdo 1,
bairro Varzea, na cidade de Santa Cruz do Sul, RS, CEP 96.814-400, com seu ato
constitutivo arquivado na MM. Junta Comercial do Estado do Rio Grande do Sul em
29/09/2016 sob NIRE 43208016134, e ultima alteragcao contratual arquivada neste
mesmo 0rgao sob n° de registro 8606925 em 16/12/2022, resolvem de comum acordo,
proceder a quinta alteracdo contratual e posterior consolidacdo, nos termos, clausulas
e condigdes a sequir:

DA ABERTURA DE FILIAL
Clausula 12. Fica criada neste ato a Filial, a qual estara localizada na cidade de Sao
José, SC, na Rua Francisco Pedro Machado, n°® 333, Galpao B, bairro Barreiros, CEP

88.117-402, e sera composta neste ato pelas mesmas atividades da Matriz.

ALTERACAO DE PORTE

Clausula 22. A sociedade neste ato comunica que excedeu os limites da receita bruta
anual fixados pelo inciso | do art. 3° da Lei Complementar n°® 123 de 14 de dezembro
de 2006, desenquadrando-se como Empresa de Pequeno Porte (EPP) e passando a
condicao de Empresa de porte DEMAIS, excluida do regime da mencionada lei.

DA CONSOLIDACAO DO CONTRATO SOCIAL

Resolvem, também, os sdécios que representam a totalidade do Capital Social,
consolidar seu contrato social neste ato, conforme as seguintes clausulas e condigdes:

NECO TRUCK LTDA.
CNPJ N° 26.261.821/0001-75 - NIRE N° 43208016134

CONSOLIDAGAO DO CONTRATO SOCIAL

ALESSANDRA VARGAS GARCIA, brasileira, solteira, nascida em 30/12/1977,
empresaria, portadora da Cédula de Identidade n°® 4054752334 SSP/RS, e inscrito no
CPF sob n°® 901.164.290-20, residente e domiciliado na Rua Prefeito Oscar Baumhardt,
s/n, bairro Linha Santa Cruz, na cidade de Santa Cruz do Sul, CEP 96.822-05, e
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e -;- Certifico registro sob o n° 10490616 em 08/08/2024 da Empresa NECO TRUCK LTDA , CNPJ 26261821000175 e protocolo 242776868 -
= 31/07/2024. Autenticagdo: 4574C05CF089967491CD132E5E65C27F28752653. José Tadeu Jacoby - Secretario-Geral. Para validar este
documento, acesse http://jucisrs.rs.gov.br/validacao e informe n° do protocolo 24/277.686-8 e o cédigo de seguranca GROE Esta co6pia foi
autenticada digitalmente e assinada em 08/08/2024 por José Tadeu Jacoby Secretario-Geral.

pag. 3/13




ANDRE FABRICIO ROCKENBACH, brasileiro, solteiro, nascido em 14/10/1975,
empresario, portador da Cédula de Identidade n°® 5057705047 SSP/RS, e inscrito no
CPF sob n° 649.472.380-20, residente e domiciliado na Rua Prefeito Oscar
Baumhardt, s/n, bairro Linha Santa Cruz, na cidade de Santa Cruz do Sul, CEP
96.822-05, Unicos socios da Sociedade Empresaria Limitada que gira sob a
denominagdo empresarial de NECO TRUCK LTDA., inscrito no CNPJ sob n°
26.261.821/0001-75, com sede na Rodovia BR-471, n° 1605, KM 122, Pavilhdo 1,
bairro Varzea, na cidade de Santa Cruz do Sul, RS, CEP 96.814-400, com seu ato
constitutivo arquivado na MM. Junta Comercial do Estado do Rio Grande do Sul em
29/09/2016 sob NIRE 43208016134, e ultima alteracao contratual arquivada neste
mesmo 6rgao sob n° de registro 8606925 em 16/12/2022, resolvem de comum acordo,
proceder a consolidagao do contrato social nos termos, clausulas e condigbes a seguir:

DO NOME EMPRESARIAL

Clausula 12. A sociedade gira sob o nome empresarial de NECO TRUCK LTDA,,
tendo como nome fantasia NECO DISTRIBUIDORA.

DA SEDE E FILIAIS

Clausula 22. A sociedade tem sua sede e domicilio na Rodovia BR-471, n° 1605, KM
122, Pavilhdo 1, bairro Varzea, na cidade de Santa Cruz do Sul, RS, CEP 96.814-400.

Paragrafo Unico - A sociedade tem filial na cidade de:
Filial - S30 José/SC, na Rua Francisco Pedro Machado, n°® 333, Galpao B, bairro
Barreiros, CEP 88.117-402. Contendo as mesmas atividades da Matriz, e utilizando

como nome fantasia NECO DISTRIBUIDORA.

DO OBJETO SOCIAL

Clausula 32. O objeto social sera composto neste ato pelas seguintes atividades:

45.30-7-01 - Comércio por atacado de pecas e acessoOrios novos para veiculos
automotores;

45.11-1-04 - Comércio por atacado de caminhdes novos e usados;

45.20-0-01 - Servigos de manutencao e reparagao mecanica de veiculos automotores;
45.20-0-02 - Servigos de lanternagem ou funilaria e pintura de veiculos automotores;
45.30-7-03 - Comércio a varejo de pecas e acessoérios novos para veiculos
automotores.

DO CAPITAL SOCIAL E DA RESPONSABILIDADE DOS SOCIOS

Clausula 42. O capital social de R$100.000,00 (cem mil reais), divididos em 100.000
(cem mil) quotas no valor nominal de R$ 1,00 (um real) cada uma, totalmente
integralizadas em moeda corrente nacional, ficando assim distribuidas entre os sécios:
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soclos QUOTAS VALOR R$ %
ALESSANDRA VARGAS GARCIA 5.000 R$ 5.000,00 5%
ANDRE FABRICIO ROCKENBACH 95.000 R$ 95.000,00 95%
TOTAL 100.000 R$ 100.000,00 | 100%

Paragrafo Primeiro - A responsabilidade de cada sdécio é restrita ao valor de suas
quotas, mas todos respondem solidariamente pela integralizagao do capital social.

DA ADMINISTRACAO E REMUNERACAO DO ADMINISTRADOR

Clausula 52. A sociedade sera administrada pelos s6cios ALESSANDRA VARGAS
GARCIA e ANDRE FABRICIO ROCKENBACH, sendo-lhes atribuido todos os
poderes de administracdo e representacdo da Sociedade, podendo assim assinar
isoladamente e representar isoladamente a empresa em concorréncias licitagdes, e
também junto aos bancos e instituicbes que mantenham movimentagédo financeira
com a sociedade, assinando cheques, realizando transferéncias bancarias, entre
outras movimentagbes. E ainda, junto aos demais o6rgaos, podendo assinar
requerimentos, verificar pendéncias, retirar documentos, concordando, discordando,
anuindo, desistindo ou pleiteando beneficios em quaisquer assuntos, ou qualquer
outra espécie de documentos, ou seja, praticar todos os atos necessarios para o bom
e fiel desempenho do presente contrato.

Paragrafo Primeira - O uso da denominagao social é privativo dos administradores
nos poderes a eles conferidos.

Paragrafo Segunda - A sociedade podera a qualquer tempo nomear para o cargo de
administrador, um nao-soécio, desde que deliberado em reunido de sdécios com a
aprovagéo unanime, mediante termo de posse lavrado do Livro de Atas e registrado
no 6rgao competente no prazo de 30 (trinta) dias.

Paragrafo Terceira - O administrador ndo-sé6cio quando nomeado conforme descrito
no paragrafo anterior, apds decurso de prazo do mandato, cessa-se o exercicio de
seu cargo, sendo necessario para sua recondugao, nova nomeagao.

Paragrafo Quarta - Quando houver administrador ndo-s6cio, o mesmo podera ser
destituido do cargo a qualquer tempo, por deliberagédo dos sécios, independentemente
de justificativa.

Paragrafo Quinta - Compete conjuntamente aos sdcios, que representam 100% (cem
por cento) do capital social integralizado, alienar e adquirir iméveis, praticando todos
os atos exigidos para tal; hipotecar e penhorar bens para garantir negdcios da
sociedade; firmar contratos e cessdo de direitos; caucionar valores; investir e
participar de outras empresas.

Clausula 62. Fica o administrador dispensado de prestar caucao em garantia de seus
atos de administracao.
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Clausula 72. Os socios terao uma retirada mensal a titulo de “pro-labore” se assim
quiser, cujo valor sera fixado em comum acordo entre os sdécios, em reuniao propria,
registrado como despesa na escrituragao contabil.

DO PRAZO DE DURACAO

Clausula 82. O prazo de duragao da sociedade sera por tempo indeterminado, tendo
iniciado suas atividades em 01/10/2016, e Filial 31/07/2024.

DAS FILIAIS

Clausula 92. Podera abrir filiais, sucursais ou agéncias em qualquer para do territério
nacional atribuindo-lhes o capital nominal que julgar util ou necessario ao fim colimado,
parcela esta que destacara de seu proprio capital, para efeitos fiscais, se assim decide
mediante alteragdo contratual.

Paragrafo Unico - As filiais serdo extintas nas seguintes hipéteses:
a) ocorrendo a extingao do estabelecimento sede; ou,
b) por decisdo do sdécio que represente a totalidade do capital.

DO EXERCICIO SOCIAL

Clausula 102. O exercicio social coincidira com o ano civil. Ao término de cada
exercicio social, em 31 de dezembro, os administradores prestarao contas justificadas
de sua administragao, procedendo a elaboragao do inventario, do balango patrimonial
e do balanco de resultado econémico, cabendo aos socios, na proporcido de suas
quotas, os lucros ou perdas apuradas.

Paragrafo Unico - A sociedade podera a qualquer tempo, levantar balancos
intermediarios no decorrer do exercicio.

Paragrafo Primeiro - A critério dos sdécios e no atendimento dos interesses da
sociedade, a totalidade ou parte dos lucros podera ter a destinacao determinada pelos
quotistas, ndo podendo jamais, haver a compensacgao de prejuizos em detrimento do
capital social.

Paragrafo Segundo - A reuniao dos socios dar-se-a obrigatoriamente até o dia 30 de
abril do exercicio subsequente ao da apuracdo dos resultados, para aprovacido das
contas do exercicio findo, e em qualquer ocasido necessaria a deliberagdes sociais de
interesse geral ou de qualquer quotista, cientes os sd6cios por escrito com 30 (trinta)
dias de antecedéncia.

Paragrafo Terceiro - As deliberagdes serao tomadas por maioria de votos, contados
segundo o valor das quotas de cada sécio.

DA DISTRIBUICAO DE RESULTADOS

Clausula 112. A sociedade podera deliberar em reunido de socios, devidamente
convocada, a distribuicao de resultados, desproporcional aos percentuais de
participagio no capital social, segundo autoriza o artigo 1.007 da Lei n°® 10.406/2002.
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DA CESSAO E TRANSFERENCIA DAS QUOTAS SOCIAIS

Clausula 122. Os socios poderao ceder ou transferir, total ou parcialmente, suas
quotas no capital social, ou o direito de preferéncia da subscricao de novas quotas a
terceiro, desde que os demais so6cios manifestem nao terem interesse em adquirir
essas quotas, que para transferéncias entre soécios terdo o valor maximo atribuido
com base no Patriménio Liquido da empresa, apurado em balango levantado em até
30 dias desse evento. Os sécios que consentirem com a cessdo ou transferéncia
deverdo assinar todos os documentos necessarios a comprovagao deste ato, inclusive
a alteracao do contrato social, emitido para formalizar a alteracao social.

Paragrafo Primeiro - As quotas representativas do capital social somente poderao
ser cedidas ou transferidas a terceiros apds terem sido oferecidas aos outros sécios,
que terao o direito de preferéncia na aquisicdo das referidas quotas, pelo prazo de 30
dias contados do recebimento do aviso por escrito do sécio disposto a ceder ou
transferir suas quotas. Decorrido este prazo sem o exercicio do direito de preferéncia
acima, o socio disposto a ceder ou transferir suas quotas podera fazer a terceiros,
desde que nos mesmos termos e nas mesmas condicoes oferecidas aos outros
sécios.”

Paragrafo Segundo - E vedado aos sécios onerar ou gravar de qualquer forma suas
quotas em beneficio de terceiros estranhos a sociedade.

DAS DELIBERACOES DOS SOCIOS

Clausula 132. Fica condicionada a deliberacdo dos sdcios:

I. A aprovacao das contas da administracao;

Il. A designacao dos administradores, quando feita em ato separado;
Ill. A destituicao dos administradores;

V. O modo da remuneracao dos administradores;

V. A modificagdo do contrato social,;

VI. A incorporacgao, a fusdo e a dissolugao social, ou a cessacao do estado de
liquidacao;

VII. A nomeacgao e destituicdo dos liquidantes e o julgamento das suas contas;
VIII. O pedido de concordata;

IX. As decisoes relativas a resolugado da sociedade em relacao a um socio;

X. O aumento do capital social;

XI. As demais matérias indicadas na lei.

QUORUM DE DELIBERACAO

Clausula 142. As deliberagcdes dos soécios serao tomadas, por decisdo conjunta e
devidamente validada na respectiva ata:

Paragrafo Primeiro - Na hipotese de pluralidade de sécios (nos casos de interdigao,
morte ou abertura de cotas, admissdao de novos soécios), as deliberagbes serdo
tomadas, na seguinte ordem:

I. Pelos votos correspondentes de no minimo 3/4 (trés quartos) do capital social, nos
casos previstos nos incisos V e VI da Clausula 13%;
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Il. Pelos votos correspondentes a mais de metade do capital social, nos casos
previstos nos incisos I, Ill, IV e VIII da Clausula 132;

Ill. Pelos votos correspondentes a totalidade do capital social, nos casos previstos no
inciso IX da Clausula 13%;

IV. Pela maioria de votos dos presentes, nos demais casos previstos na lei ou neste
contrato, se estes nao exigir maioria mais elevada.

DECLARACAO DE DESIMPEDIMENTO

Clausula 152. O(s) administrador(es) declara(m), sob as penas da lei, de que nao
estdo impedidos de exercer a administracdo da sociedade, por lei especial, ou em
virtude de condenacao criminal, ou por se encontrar sob os efeitos dela, a pena que
vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos; ou por crime falimentar,
de prevaricacéao, peita ou suborno, concussao, peculato ou contra a economia popular,
contra o sistema financeiro nacional, contra normas de defesa da concorréncia, contra
as relagbes de consumo, fé publica, ou a propriedade.

RETIRADA, MORTE OU EXCLUSAO DE SOCIO

Clausula 162. Cabe ao sécio que desejar ceder suas quotas ou retirar-se da
sociedade comunicar os demais, por escrito com um prazo minimo de 60 (sessenta)
dias, garantindo aos soécios remanescentes o direito de preferéncia na aquisicido das
mesmas.

Paragrafo Unico - Se nenhum dos sécios usar do direito de preferéncia, no prazo
maximo de 60 (sessenta) dias, apos o recebimento do aviso de que trata este artigo,
tem o sécio cedente a liberdade de transferir a sua quota a terceiro.

Clausula 172. O falecimento de qualquer dos quotistas ndo dissolvera a sociedade,
que podera continuar com os herdeiros do de cujos, salvo se o0s soécios
remanescentes optarem pela dissolugdo da mesma.

Paragrafo Primeiro - Até que se ultime, no processo de inventario, a partilha dos
bens deixados pelo de cujos, incumbira ao inventariante, para todos os efeitos legais,
a representacio ativa e passiva dos interessados perante a sociedade.

Paragrafo Segundo - Os herdeiros, através de seu inventariante ou representante
legal, poderao retirar-se da sociedade.

Clausula 182. Pode o sdcio ser excluido, quando a maioria dos sdocios representando
% do capital social, entender que um ou mais sécios estdo pondo em risco a
continuidade da empresa, em virtude de atos graves e que configurem justa causa
conforme determina o artigo 1085 do NCCB.

Paragrafo Primeiro - A exclusdo somente podera ser determinada em reunido
especialmente convocada para este fim, ciente o acusado em tempo habil para
permitir seu comparecimento e o exercicio do direito e defesa.

Paragrafo Segundo - Sera também de pleno direito excluido da sociedade o sdcio
declarado falido, ou aquele cuja a quota tenha sido liquidada para o pagamento de

Junta Comercial, Industrial e Servigos do Rio Grande do Sul

¢ Certifico registro sob o n° 10490616 em 08/08/2024 da Empresa NECO TRUCK LTDA , CNPJ 26261821000175 e protocolo 242776868 -
31/07/2024. Autenticagédo: 4574C05CF089967491CD132E5E65C27F28752653. José Tadeu Jacoby - Secretario-Geral. Para validar este

documento, acesse http://jucisrs.rs.gov.br/validacao e informe n° do protocolo 24/277.686-8 e o cédigo de seguranca GROE Esta co6pia foi

autenticada digitalmente e assinada em 08/08/2024 por José Tadeu Jacoby Secretario-Geral.
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credor particular do sécio.

Clausula 192. No caso de retirada ou morte de s6cio ou dissolugdo da sociedade, o
valor das quotas considerada pelo montante efetivamente realizado, liquidar-se-a com
base na situacdo patrimonial da sociedade, verificada em balango especialmente
levantado a data da resolucao, e seus haveres Ihe serdo pagos em 12 (doze) parcelas
iguais, mensais e sucessivas, vencendo a primeira em 30 (trinta) dias apds a
apuracao do valor.

Paragrafo Primeiro - Podem os sdécios remanescentes suprir o valor da quota.
Paragrafo Segundo - A retirada ou morte do sécio, ndo o exime, ou a seus herdeiros
da responsabilidade pelas obrigagdes soécias anteriores, até dois anos averbada a

resolucido da sociedade.

ALTERACOES CONTRATUAIS

Clausula 202. A qualquer tempo os socios podem deliberar acerca da alteracao do
contrato social, inclusive da transformacao do tipo juridico da sociedade, prevalecendo,
em qualquer hipotese, a previsao dos artigos 1.010 e 1.072 do Cédigo Civil.

DO FORO DE ELEICAO E DAS DISPOSICOES GERAIS

Clausula 212. As partes elegem o foro de Santa Cruz do Sul/RS para dirimir quaisquer
duvidas decorrentes do presente instrumento contratual, bem como para o exercicio e
cumprimento dos direitos e obrigagdes resultantes deste contrato, sendo que o
administrador renuncia qualquer outro, por mais privilegiado que possa ser.

Clausula 222. Os casos omissos neste instrumento serdo resolvidos de conformidade
com as disposic¢des legais aplicaveis.

Clausula 232. Firmam a presente declaracao para que produza os efeitos legais,
cientes que, no caso de comprovacao de sua falsidade, sera nulo de pleno direito
perante o registro do comércio o ato a que se integra esta declaragao, sem prejuizo
das sanc¢des penais a que estiverem sujeitos.

E, por estarem de comum acordo, assinam o presente instrumento
digitalmente na presenca de duas testemunhas regulamentares, que também assinam
digitalmente a seguir.

Santa Cruz do Sul, RS, 31 de julho de 2024.

ALESSANDRA VARGAS GARCIA ANDRE FABRICIO ROCKENBACH
Testemunhas:

FABIO SCHULTES BORGES AMANDA BEATRIZ GOECKS

RG N° 8078275396 SJS-RS RG N° 1111228142 SSP-RS

4 Junta Comercial, Industrial e Servigos do Rio Grande do Sul

e -;- Certifico registro sob o n° 10490616 em 08/08/2024 da Empresa NECO TRUCK LTDA , CNPJ 26261821000175 e protocolo 242776868 -
¥ 31/07/2024. Autenticagdo: 4574C05CF089967491CD132E5E65C27F28752653. José Tadeu Jacoby - Secretario-Geral. Para validar este

documento, acesse http://jucisrs.rs.gov.br/validacao e informe n° do protocolo 24/277.686-8 e o cédigo de seguranca GROE Esta co6pia foi

autenticada digitalmente e assinada em 08/08/2024 por José Tadeu Jacoby Secretario-Geral.
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JUNTA COMERCIAL, INDUSTRIAL E SERVICOS DO
RIO GRANDE DO SUL
Registro Digital

Documento Principal

Identificacdo do Processo

NUmero do Protocolo |NUmero do Processo Médulo Integrador Data

24/277.686-8 RSN2474659309 31/07/2024

Identificacdo do(s) Assinante(s)
CPF Nome Data Assinatura

901.164.290-20 ALESSANDRA VARGAS GARCIA 31/07/2024

Assinado utilizando assinaturas avancadas  govbr 2)ITL.

649.472.380-20 ANDRE FABRICIO ROCKENBACH 31/07/2024

Assinado utilizando assinaturas avancadas govb

040.487.360-00 Amanda Beatriz Goecks 31/07/2024

Assinado utilizando assinaturas avancadas govb

970.216.870-87 FABIO SCHULTES BORGES 31/07/2024

Assinado utilizando assinaturas avancadas govb

<~ Junta Comercial, Industrial e Servicos do Rio Grande do Sul
ﬂ Certifico registro sob o n°® 10490616 em 08/08/2024 da Empresa NECO TRUCK LTDA , CNPJ 26261821000175 e protocolo 242776868 -
" 31/07/2024. Autenticagdo: 4574C05CF089967491CD132E5E65C27F28752653. José Tadeu Jacoby - Secretario-Geral. Para validar este
documento, acesse http://jucisrs.rs.gov.br/validacao e informe n° do protocolo 24/277.686-8 e o cddigo de seguranca GROE Esta cépia foi
autenticada digitalmente e assinada em 08/08/2024 por José Tadeu Jacoby Secretario-Geral.
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Sistema Nacional de Registro de Empresas Mercantil - SINREM
Governo do Estado do Rio Grande Do Sul

Secretaria de Desenvolvimento Econdmico e Turismo

Junta Comercial, Industrial e Servicos do Rio Grande do Sul

TERMO DE AUTENTICACAO - REGISTRO DIGITAL

Certifico que o ato, assinado digitalmente, da empresa NECO TRUCK LTDA , de CNPJ 26.261.821/0001-75 e
protocolado sob o nimero 24/277.686-8 em 31/07/2024, encontra-se registrado na Junta Comercial sob o nimero
10490616, em 08/08/2024. O ato foi deferido eletronicamente pelo examinador Karin Palombini Grehs.

Certifica o registro, o Secretéario-Geral, José Tadeu Jacoby. Para sua validac&o, devera ser acessado o sitio eletrénico
do Portal de Servicos / Validar Documentos (https://portalservicos.jucisrs.rs.gov.br/Portal/pages/imagemProcesso/
viaUnicajsf) e informar o nimero de protocolo e chave de seguranca.

Capa de Processo

Assinante(s)
CPF Nome Data Assinatura
649.472.380-20 ANDRE FABRICIO ROCKENBACH 31/07/2024
Assinado utilizando assinaturas avangadas govb m
Documento Principal

Assinante(s)
CPF Nome Data Assinatura
901.164.290-20 ALESSANDRA VARGAS GARCIA 31/07/2024
Assinado utilizando assinaturas avangadas govb L
649.472.380-20 ANDRE FABRICIO ROCKENBACH 31/07/2024
Assinado utilizando assinaturas avangadas g vb m
970.216.870-87 FABIO SCHULTES BORGES 31/07/2024
Assinado utilizando assinaturas avangadas govb L
040.487.360-00 Amanda Beatriz Goecks 31/07/2024
Assinado utilizando assinaturas avangadas govb i

Data deinicio dos efeitos do registro (art. 36, Lei 8.934/1994): 31/07/2024

Documento assinado eletronicamente por Karin Palombini Grehs, Servidor(a) Publico(a), em
08/08/2024, as 13:16.

A autencidade desse documento pode ser conferida no portal de servicos dajucisrsinformando o
numero do protocolo 24/277.686-8.

Junta Comercial, Industrial e Servigos do Rio Grande do Sul
Certifico registro sob o n® 10490616 em 08/08/2024 da Empresa NECO TRUCK LTDA , CNPJ 26261821000175 e protocolo 242776868 -

-2¥ 31/07/2024. Autenticacdo: 4574C05CF089967491CD132E5E65C27F28752653. José Tadeu Jacoby - Secretario-Geral. Para validar este
documento, acesse http://jucisrs.rs.gov.br/validacao e informe n° do protocolo 24/277.686-8 e o cédigo de seguranca GROE Esta coépia foi
autenticada digitalmente e assinada em 08/08/2024 por José Tadeu Jacoby Secretario-Geral.
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JUNTA COMERCIAL, INDUSTRIAL E SERVICOS DO
RIO GRANDE DO SUL
Registro Digital

O ato foi assinado digitalmente por :

Identificacéo do(s) Assinante(s)

CPF Nome

054.744.500-87 JOSE TADEU JACOBY

Porto Alegre. quinta-feira, 08 de agosto de 2024

<~ Junta Comercial, Industrial e Servicos do Rio Grande do Sul
ﬁ Certifico registro sob o n°® 10490616 em 08/08/2024 da Empresa NECO TRUCK LTDA , CNPJ 26261821000175 e protocolo 242776868 -
== 31/07/2024. Autenticagdo: 4574C05CF089967491CD132E5E65C27F28752653. José Tadeu Jacoby - Secretario-Geral. Para validar este
documento, acesse http://jucisrs.rs.gov.br/validacao e informe n° do protocolo 24/277.686-8 e o cddigo de seguranca GROE Esta cépia foi
autenticada digitalmente e assinada em 08/08/2024 por José Tadeu Jacoby Secretario-Geral.
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Ministério do Empreendedorismo, da Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte
Secretaria Nacional de Microempresa e Empresa de Pequeno Porte

Diretoria Nacional de Registro Empresarial e Integracao

Secretaria de Desenvolvimento Econdmico e Turismo

Junta Comercial, Industrial e Servigos do Rio Grande do Sul

Relatério de Filiais Abertas

Informamos que, do processo 24/277.686-8 arquivado nesta Junta Comercial sob o nimero 10490616 em 08/08/2024
da empresa 4320801613-4 NECO TRUCK LTDA , consta a abertura da(s) seguinte(s) filial(ais):

NIRE ENDERECO
4290215987-3 RUA FRANCISCO PEDRO MACHADO 333 GALPAOB - BAIRRO BARREIROS CEP 88117-402 - SAO JOSE/
SC

8 de ago de 2024

& Junta Comercial, Industrial e Servigos do Rio Grande do Sul
ﬁ_ Certifico registro sob o n® 10490616 em 08/08/2024 da Empresa NECO TRUCK LTDA , CNPJ 26261821000175 e protocolo 242776868 -
=" 31/07/2024. Autenticacdo: 4574C05CF089967491CD132E5E65C27F28752653. José Tadeu Jacoby - Secretario-Geral. Para validar este
documento, acesse http://jucisrs.rs.gov.br/validacao e informe n° do protocolo 24/277.686-8 e o cédigo de seguranca GROE Esta coépia foi
autenticada digitalmente e assinada em 08/08/2024 por José Tadeu Jacoby Secretario-Geral.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE
SANTA CRUZ DO SUL

MUNICIiPIO DE

SANTA CRUZ DO SUL

ALVARA DE LICENCA
Definitivo

— Contribuinte

NECO TRUCK LTDA. - EPP

— Nome Fantasia:
NECO DISTRIBUIDORA

— CPF/CNPJ:

26.261.821/0001-75

— Endereco:
RODOVIA BR-471, 1605/KM 122 PAVLH 1

N° do Cadastro

- Atividade Principal:

(P) Comércio por atacado de pegas e acess0rios novos para
veiculos automotores

—  Atividade Secundaria:

Servicos de lanternagem ou funilaria e pintura de veiculos
automotores

Comércio por atacado de caminhdes novos e usados

403682
Expedicao: Inicio das Atividades:
16/12/2025 05/10/2016
Validade:
Observagéo

Servicos de manutengéo e reparacdo mecanica de veiculos
automotores

Comércio a varejo de pecas e acessorios novos para veiculos
automotores

~

Jo b

LEONEL GARIBALDI
Secretario(a) de Desenvolvimento Econdmico e
Inovacéo

MANTER ESTE ALVARA DE LICENCA EXPOSTO EM SEU ESTABELECIMENTO COMERCIAL
Divisdo de Concessao de Alvaras para Funcionamento - DICAF
Unidade Central de Fiscalizacdo Externa - UCEFEX

Para visualizar o documento original, utilize um leitor de QR Code ou cépie e cole o enderego
https://grp.santacruz.rs.gov.br/grp/acessoexterno/programaAcessoExterno.faces?codigo=670270

no navegador de sua preferéncia e informe a chancela:
PRWF.SHWB.ZRMS.OFBG

O documento somente tera validade ap6s assinado eletronicamente.




REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

MINISTERIO DA INFRAESTRUTY
SECRETARIA NACIONAL DE TRANSITO SENATRAN

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL QR-CODE

MINISTERIO DA INFRAESTRUTURA
SECRETARIA NACIONAL DE TRANSITO

CARTEIRA NACIONAL DE HABILITAGAO/ DRIVER LICENSE / PERMISO DE CONDUCCION

21 NOME E SOBRENOME 1* HABILITAGAO
[ANDRE FABRICIO ROCKENBACH ] [19/]1/]993 j

3 DATA, LOCAL E UF DE NASCIMENTO
[-14/10/1975, LAJEADO, RS

— 4a DATA EMISSAO 4b VALIDADE ACC
=
E [25/10/2023 _][25/]0/2033 j[_ j D
[ 4c DOC IDENTIDADE / ORG EMISSOR / UF
g [‘5057705047 SSP RS
=
= 4d CPF § N°REGISTRO 9 CAT HAB
g 2 [‘649 472.380-20 [00414035510 I[AC _]
E (Vo) NACIONALIDADE
& [BMSILEIRO ]
s
e O FILACAO
E o JOSE RONI ROCKENBACH
H] ?‘o 3
ul 0 . 0an (O
E \D C%)—L‘ S ;’M&wk MARIA ROCKENBACH
=
> 7 ASSINATURA DO PORTADOR
9 10 11 12 10 1 12
ACC m
A @@ 25/10/2033
Al ﬂ)ﬁ
L) 25/10/2033
[ B
c -B 25/10/2033 S
a ﬁ DIE -m
s Documento assinado com certificado digital em conformidade
com a Medida Proviséria n°® 2200-2/2001. Sua validade podera
ser confirmada por meio do programa Assinador Serpro.
(30
g o0 S e As orientagBes para instalar o Assinador Serpro e realizar a
- DEPARTAMENTO EETALAL CETRANSITO validagdo do documento digital estdo disponiveis em:
o ( locaL e https://www.serpro.gov.br/assinador-digital.
m PORTO ALEGRE, RS ] RS277849390
<
[o9]
g RIO GRANDE DO SUL SERPRO/SENATRAN

2 e 1. Nome e Sobrenome / Name and Surname / Nombre y Apellidos - Primeira Habilitagdo / First Driver License / Primera Licencia de Conducir - 3. Data
Local de Nascimento / Date and Place of Birth DD/MM/YYYY / Fecha y Lugar de Nacimiento - 4a, Data de Emlssén/lssumg Da(e DD/MMYYYY /Fecha de Emisitn - 4!:
Data de Validade / Expiration Date DD/MM/YYYY / Valido Hasta - ACC - 4c. Documento Identidadk Identity Document -

Documento de Identificacién - Autoridad Expedidora - 4d. CPF - 5. Numero de registro da CNH / Driver License Number/Numem de Pevm-sude(cnduur 9.
Categoria de Veiculos da Carteira de Habilitago / Driver license Class / Categoria de Permisos de Conducir - Nacionalidade / Nationality / Nacionalidad -
Filiagao / Fiation / Fiiacidn - 12. Observaces / Observations / Observaciones - Local / Place / Lugar

I<BRAO04140355<101<<<<<<LLLKLLK
7510142M3310252BRA<LLLLLLLKLKLKLO
ANDRE<<FABRICIO<ROCKENBACH<K<K<L<



Consulta Publica ao CGCTE RS

[ )
RECEiTA EsTADUAL RS

Situagao na data: 16/12/2025

Identificagao
Inscrigao 108/0189120
Estadual
CNPJ 26.261.821/0001-75
Razao Social NECO TRUCK LTDA
Nome Fantasia NECO DISTRIBUIDORA
Endereco
Logradouro EST BR 471
Nuamero 1605 Complemento KM 122 PAVLH 1
Bairro/Distrito VARZEA
Municipio SANTA CRUZ DO SUL U.F. RS
CEP 96815-050
Informacdes Complementares
Enquadramento GERAL Delegacia da Receita 7 2 DRE - SANTA CRUZ
Empresa Estadual DO SUL
Natureza 2062 - SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA
Juridica
CNAE 4511104 - COMERCIO POR ATACADO DE CAMINHOES NOVOS E USADOS
Principal
CNAE 4530701 - COMERCIO POR ATACADO DE PECAS E ACESSORIOS NOVOS PARA VEICULOS
Secundario AUTOMOTORES
4530703 - COMERCIO A VAREJO DE PECAS E ACESSORIOS NOVOS PARAVEICULOS
AUTOMOTORES
Data Abertura 17/10/2016
Situacao ATIVO
Cadastral
Vigente(")

Optante Convénio 109
Exercicios 2024 e 2025

OBSERVAGAO: Os dados acima estéo baseados em informagdes fornecidas pelos proprios contribuintes
cadastrados. Nao valem como certidao de sua efetiva existéncia de fato e de direito, ndo s&o oponiveis a
Fazenda e nem excluem a responsabilidade tributaria derivada de opera¢des com eles ajustadas.

(1) Situagao Cadastral Vigente refere-se tdo somente ao Cadastro de Contribuintes do Estado do Rio Grande do
Sul (Inscricdo Estadual).



16/12/2025, 10:22 Consulta Regularidade do Empregador

CAIX

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigdo:  26.261.821/0001-75

Raza
azao NECO TRUCK LTDA.
Social:
Endereco: ROD BR-471 1605 KM 122 / VARZEA / SANTA CRUZ DO SUL / RS / 96814-

400

A Caixa Econdomica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuigbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagbes com o FGTS.

Validade:05/12/2025 a 03/01/2026

Certificagcdao Nimero: 2025120512243831163941

Informacao obtida em 16/12/2025 10:24:23

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf

7



MUNICIPIO B E

SANTA CRUZ DO SUL

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITO

Cadastro Geral no Municipio : 47355
Contribuinte : NECO TRUCK LTDA. - EPP

CPF/CNPJ  : 26.261.821/0001-75
Certificamos, a requerimento da parte interessada e para fins de direito, que, revendo nesta data os
assentamentos desta reparticdo, constatamos que, até a presente data, NAO CONSTAM

DEBITOS/PENDENCIAS MUNICIPAIS lancados ou inscritos em Divida Ativa de responsabilidade do(a)
contribuinte acima identificado(a).

Fica ressalvado o direito de a Fazenda Publica Municipal exigir, a qualquer tempo, os débitos de
responsabilidade do(a) contribuinte, que porventura venham a ser apurados.

A Certiddo emitida em nome de pessoa juridica abrange todos os estabelecimentos cadastrados no
Municipio de Santa Cruz do Sul, incluindo matriz e filiais.

Esta Certiddo possui prazo de validade de 30(trinta) dias a contar da data de emisséo.

Santa Cruz do Sul, 2 de Dezembro de 2025.

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
A autenticidade desta Certidao devera ser confirmada na pagina eletrénica do Municipio na internet, no endere¢o www.santacruz.rs.gov.br.

CHANCELA: XSJA.GY9S.A4S2. AWLY
REGISTRO N°: 13623



https://grp.santacruz.rs.gov.br/grp/acessoexterno/programaAcessoExterno.faces?codigo=670270&chancela=XSJA.GY9S.A4S2.AWLY

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
SECRETARIA DA FAZENDA
RECEITA ESTADUAL

Nome: NECO TRUCK LTDA
CNPJ base: 26.261.821/

Obs.: A presente certidao é valida para toda a empresa, representada pelo CNPJ base composto pelos 8 primeiros digitos. Todos
os estabelecimentos da empresa foram avaliados na pesquisa de regularidade fiscal.

Certificamos que, aos 01 dias do més de DEZEMBRO do ano de 2025, revendo os bancos de dados da Secretaria
da Fazenda do Estado do Rio Grande Sul, ndo elidido o direito de a Fazenda proceder a posteriores verificagdes €, a
qualquer tempo, vir a cobrar crédito apurado, o titular do CNPJ base acima se enquadra na seguinte situagao:

CERTIDAO NEGATIVA

Constitui-se esta certiddo em meio de prova de existéncia ou ndo, em nome do interessado, de débitos ou
pendéncias relacionados na Instru¢do Normativa DRP n° 45/98, Titulo IV, Capitulo V, 1.1.

Débitos protestados e posteriormente regularizados perante a Receita Estadual do Rio Grande do Sul ndo impedem
a emissdo de “Certiddo Negativa”, porém, caso ndo sejam pagas as taxas cartoriais, o débito permanece protestado
pelo cartério, podendo ser a causa de restricbes em entidades de protegao ao crédito. Nesses casos, regularize as
taxas diretamente no cartorio.

Esta certiddo NAO comprova a quitacéo:

a) de tributos devidos mensalmente e declarados na Declaragdo Anual de Simples Nacional (DASN) e no Programa
Gerador do Documento de Arrecadagédo do Simples Nacional (PGDAS-D) pelos contribuintes optantes pelo Simples
Nacional;

b) de ITCD e de ITBI (nas hipoteses em que este imposto seja de competéncia estadual - Lei n° 7.608/81) em
procedimentos judiciais e extrajudiciais de inventario, arrolamento, separagéo, divorcio, dissolugdo de unido estavel
ou partilha de bens.

Esta certiddo é valida até 29/1/2026.

Certidao expedida gratuitamente e com base na IN/DRP n° 45/98,Titulo IV, Capitulo V.

A autenticidade deste documento devera ser confirmada em
https://lwww.sefaz.rs.qov.br/SAT/CertidaoSitFiscalConsulta.aspx
com o preenchimento apenas dos dois campos a seguir:

Certidao n°: 38520724
Autenticacdo: 48935440



https://www.sefaz.rs.gov.br/SAT/CertidaoSitFiscalConsulta.aspx

MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: NECO TRUCK LTDA.
CNPJ: 26.261.821/0001-75

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagédo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigcdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacao desta certidao esta condicionada a verificacdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n°® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 00:52:42 do dia 16/07/2025 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 12/01/2026.

Cadigo de controle da certidao: 0636.B99B.D8C0.CF91

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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PODER JUDI Cl ARI O
JUSTI CA DO TRABALHO

CERTI DAO NEGATI VA DE DEBI TOS TRABALHI STAS

Nome: NECO TRUCK LTDA. (MATRI Z E FILIAIS)

CNPJ: 26.261.821/0001-75

Certidédo n°: 52656956/ 2025

Expedi ¢cdo: 08/09/ 2025, as 10:01:18

Val i dade: 07/03/2026 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedi ¢cao.

Certifica-se que NECO TRUCK LTDA. (MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no
CNPJ sob o n° 26.261.821/0001-75, NAO CONSTA cono i nadi npl ente no
Banco Naci onal de Devedores Trabal histas.

Certidado emtida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacéo
das Leis do Trabal ho, acrescentados pelas Leis ns.°®° 12.440/2011 e
13. 467/ 2017, e no Ato 01/2022 da CAT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sao de responsabili dade dos
Tribunais do Trabal ho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a enpresa emrel acéo
a todos os seus estabel eci mrentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autentici dade no portal do Tribunal Superior do Trabal ho na
I nternet (http://www. tst.jus.br).

Certidado emtida gratuitanente.

| NFORMACAO | MPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabal histas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
i nadi npl entes perante a Justica do Trabal ho quanto as obri gacdes
est abel eci das em sentenca condenatoéria transitada em jul gado ou em
acordos judiciais trabal histas, inclusive no concernente aos
recol hi mentos previdenci arios, a honorarios, a custas, a
enol unentos ou a recol hi nentos determ nados em |l ei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Mnistério Publico do
Trabal ho, Comi ssdo de Conciliacdo Prévia ou denmmis titulos que, por
di sposicao |l egal, contiver forca executiva.

Divi das e sugestdes: cndt@st.jus. br



16/12/2025, 09:40 Portal do Cidadao

St
S MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DAS MISSOES

* SECRETARIA MUNICIPAL DE PN«DMINISTRA(}AO E FAZENDA
SETOR DE TRIBUTACAO E ARRECADACAO

] B CERTIDAO NEGATIVA EMPRESARIAL

Exercicio: 2025
N° Certiddo:  184/2025

Raz&o Social: NECO TRUCK LTDA
CPF/CNPJ: 26.261.821/0001-75
Inscricdo Municipal:

Endereco: ROD BR 471, KM 122, 1605
Municipio: SANTA CRUZ DO SUL -RS

CERTIFICO, para os devidos fins, de conformidade com as informagbes prestadas pelos 6rgdos competentes
desta Prefeitura, que para a pessoa fisica ou juridica acima identificado (a), NAO CONSTAM DEBITOS referentes a
tributos Municipais, inscritos ou ndo em Divida Ativa, até presente data. Reserva-se o direito da fazenda municipal
cobrar dividas posteriormente constatadas, mesmo as referentes a periodos compreendidos nesta Certiddao. A
presente Certiddo é valida apenas para a empresa fisica ou juridica acima identificado, sem rasuras. Copias desta
somente terdo validade se conferidas com a original.

Finalidade: OUTRAS FINALIDADES

Data da Emissdo: 16/12/2025
Validade: 15/01/2026

Verificar Autenticidade

Emitida as 09:42 do dia 16/12/2025
Cadigo de Controle: BTVP.RSBU.1ZPE.LLGG

http://portaldocidadao.santoantoniodasmissoes.rs.gov.br:8000/validar-certidao

https://portaldocidadaosam.gespamweb.com.br:8443/certidoes-novo

7



SISTEMA THEMIS
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

# PODER JUDICIARIO

CERTIDAO JUDICIAL CIVEL NEGATIVA

A vista dos registros constantes nos sistemas de
Informadtica do Poder Judicidrio do Estado do Rio Grande do Sul é
expedida a presente certiddo por ndo constar distribuicdo de acéo
falimentar, concordatédria, recuperacdo Jjudicial e extrajudicial em

tramitacdo contra a seguinte parte interessada:
NECO TRUCK LTDA R b b b b b b b b b b b b A b b b b b b b b I b b B b A b b B b b b b b b i b b b b b i b i 4

R b b S b b S b b b S b b b S b b S b b b S b b b S b b S S b b S I b S d b b S S b b S b b S d b b S b b b S b b I S b b S b b IR S i 4

CNPJ: 26'261.821/0001_75**********************************************

Santa Cruz do Sul, 01 de dezembro de 2025, as 14h24min

Assinado eletronicamente por Rio Grande Do Sul Poder Judiciario
Confira autenticidade em https://www.tjrs.jus.br/verificadocs, informando 0001634376634. Pagina 1/2



# ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

\| PODER JUDICIARIO
s TRIBUNAL DE JUSTICA

DOCUMENTO ASSINADO POR DATA
RIO GRANDE DO SUL PODER JUDICIARIO 01/12/2025 14h24min

Este é um documento eletrénico assinado digitalmente conforme Lei Federal
n® 11.419/2006 de 19/12/2006, art. 1°, paragrafo 2° inciso IlI.
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5 ?
(9)
¢ ke
eletrdnico
www.tjrs.jus.br numero verificador: 0001634376634

Para conferéncia do contetido deste documento, acesse, na internet, o
enderego https:.//www.tjrs.jus.br/verificadocs e digite o seguinte

Pagina 2/2



SISTEMA THEMIS
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

# PODER JUDICIARIO

CERTIDAO JUDICIAL CIVEL NEGATIVA

A vista dos registros constantes nos sistemas de
Informadtica do Poder Judicidrio do Estado do Rio Grande do Sul é
expedida a presente certiddo por ndo constar distribuigdo de acdo de

insolvéncia civil em tramitacdo contra a seguinte parte interessada:
NECO TRUCK LTDA R b b b b b b b b b b b A b b b b b b b b b b b i b A b b B b b b b b b b i b b b b b b b i 4

ER R S A S b b b b b b b S S S b Sh b b b b b b 2 S S Sh b b b b b b b S dE Sh R Sh b b b b b 2 S Sh b b b b b b b b 2 S Sh Sh Sh b b b b a4

CNPJ: 26'261.821/0001_75**********************************************

Santa Cruz do Sul, 01 de dezembro de 2025, as 14h24min

Assinado eletronicamente por Rio Grande Do Sul Poder Judiciario
Confira autenticidade em https://www.tjrs.jus.br/verificadocs, informando 0001634376645. Pagina 1/2



# ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

\| PODER JUDICIARIO
s TRIBUNAL DE JUSTICA

DOCUMENTO ASSINADO POR DATA
RIO GRANDE DO SUL PODER JUDICIARIO 01/12/2025 14h24min

Este é um documento eletrénico assinado digitalmente conforme Lei Federal
n® 11.419/2006 de 19/12/2006, art. 1°, paragrafo 2° inciso IlI.

@ S
o\
&/ &
5 ?
(9)
o ke
eletrdnico
www.tjrs.jus.br numero verificador: 0001634376645

Para conferéncia do contetido deste documento, acesse, na internet, o
enderego https:.//www.tjrs.jus.br/verificadocs e digite o seguinte

Pagina 2/2









CERTIFICADO

Um novo conceito em Ensino a Distancia C E RTI FI CAM OS Q U E

PRIME CURSOS

CATIUCE SILVEIRA DA SILVA

Concluiu o Curso de Técnicas de Vendas
ministrado pela PRIME CURSOS DO BRASIL

(Empresa associada a ABED - Associacao Brasileira de Ensino a Distancia)

Carga horaria: 40 horas
Més e ano da conclusdo: Setembro de 2025

RSQS = CERT,F
< ‘e 1}
& o -
R o

L)
QQ- <
Q

5 Y % Antonio José Braun
3 s Diretor
Zz >,
(o] (]
o .
\90

/ SOMOS ASSOCIADOS
[©) <bb
o5 0@‘\

/ Qo
YI1y55 505®

Para confirmar a autenticidade

. ) deste Certificado, acesse a pagina:
v, > : Prime Cursos do Brasil Ltda EPP WWW.primecursos.com.br/confirma ABE D
* » www.PrimeCursos.com.br CNPJ: 09.408.027/0001-92 e digite o codigo 20766-16778006 ASSOCIACAO BRASILEIRA
< el DE EDUCACAO A DISTANCIA



Embasamento Legal: Os Cursos oferecidos pela PRIME CURSOS DO BRASIL, tém base legal constituida pelo Decreto Presidencial n® 5.154 e nossa metodologia segue as
normas do MEC através da Resolu¢do CNE n° 04/99.

Conteudo Programaético:

Historia das Vendas no Varejo

As Func¢des do Vendedor

Postura do Bom Vendedor

Primeiro Contato com o Cliente

Cuidados no Atendimento

Atendimento Inadequado

Psicologia do Vendedor

Desafios Diarios nos Atendimentos

O Produto de Venda

Conhecendo o Perfil do Cliente

Estudo de Caso de Outras Lojas

Técnica 1 - Ferramentas de Persuasao

Técnica 2 - Perguntar-se Antes de Perguntar

Técnica 3 - Trabalhando Aspectos Objetivos e Subjetivos do Prego
Técnica 4 - Durante a Compra - Fatores Influentes
Técnica 5 - Como Funciona o Cérebro na Hora da Compra
Técnica 6 - Identificando Obje¢des de Compras no meu Negdcio
Técnica 7 - A Questéo do Preco

Técnica 8 - A Promocgéo

27 Estratégias Promocionais Mais Utilizadas

O P6s-Venda e a Fidelizagdo do Cliente

Bibliografia/Links Recomendados



REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

MINISTERIO DOS TRANSPORTES
SECRETARIA NACIONAL DE TRANSITO - SENATRAN

DETRAN- RS
CERTIFICADO DE REGISTRO E LICENCIAMENTO DE VEICULO - DIGITAL CATEGORIA CAPACIDADE
PARTICULAR
CODIGO RENAVAM 2 1.5
01320592594 o POTENCIA/CILINDRADA PESO BRUTO TOTAL
PLACA EXERCICIO g 120Ccv/1499 ‘ 3.23
JBN2G00 2025 é MOTOR cMT EIXOS LOTACAO
ANO FABRICAGAO ANO MODELO § 10Q4EW0029660 ‘ 3.23 2 o3P
2022 2023 o CARROCERIA
NUMERO DO CRV ? FURGAO
223522440730 § NOME
NECO TRUCK LTDA
CPF / CNPJ
26.261.821/0001-75
CODIGO DE SEGURANGA DO CLA CAT LOCAL DATA
31493444388 *k ok SANTA CRUZ DO SUL RS 30/01/2025

MARCA / MODELO / VERSAO ASSINADO DIGITALMENTE PELO DETRAN

DADOS DO SEGURO DPVAT

I/CITROEN JUMPY CARGO

ESPECIE / TIPO CAT. TARIF DATA DE QUITACAO PAGAMENTO

[ Jcotaunica [ ]ParceLabO

* *

CARGA CAMINHONETE
REPASSE OBRIGATORIO AO CUSTO DO CUSTO EFETIVO

PLACA ANTERIOR / UF CHASSI FUNDO NACIONAL DE SAUDE (R$) | BILHETE (R$) DO SEGURO (R$)
* * *

*hkkkkkk [k 9V7VBYHVEPA001030

COR PREDOMINANTE | COMBUSTIVEL REPASSE OBRIGATORIO AO VALOR DO IOF (R$) VALOR TOTAL A SER PAGO
DEPARTAMENTO NACIONAL DE PELO SEGURADO (R$)
TRANSITO (R$)

BRANCA DIESEL * * *

Documento emitido por Portal de Servicos Denatran (3895e06) em 05/09/2025 as 11:28:51.

~ OBSERVACOES DO VEICULO

INFORMAGOES DO SEGURO DPVAT

SEM OBSERVAGOES

~ MENSAGENS SENATRAN

Vocé Sabia?
Na Carteira Digital de Transito - CDT, vocé tem acesso ao CRLV, a CNH e
ainda ganha desconto de 40% nas infragdes, além de muitos outros

servigos de transito, sem nenhum custo!

Leia o QR Code e baixe agora.

A, DSPONNELNO 2 Baixarna
»’ Google Play & App Store




REGISTRO DE COLABORADORES

Ficha de registro: 52

Empregador CNPJ
NECO TRUCK LTDA 26.261.821/0001-75
Endereco Numero Complemento Bairro
Rodovia BR-471 1605 KM 122 PAVLH 1 | VARZEA
Cidade Estado CEP Telefone
Santa Cruz do Sul RS 96814-400 (51) 98025-6027
Codigo Contrato Nome do(a) trabalhador(a) Matricula eSocial
52 52 CATIUCE SILVEIRA DA SILVA COL036714750560000013446
18 Nome do pai
o[ ADELINO SOUZA DA SILVA
g Nome da mae
LL | ANGELA MARIA SILVEIRA DA SILVA
Data de nascimento Raca/cor Sexo
fe) 12/07/1996 Branco Feminino
QC) Deficiente Tipo de deficiéncia Tipo sanquineo
£ | Nao Nao informado
g Naturalidade Estado
@ | Pelotas RS
Z | Nacionalidade Chegada ao Brasil
Brasil
CPF Cédula de identidade | Data de emissdo | Orgao/UF Habilitacao Categoria | Validade
036.714.750-56 1120016231 SSP/RS 06325050110 AB 19/10/2031
8 CTPS Série Digito | Carteira reservista Conta corrente Digito conta
€| 0364177 05056
“E’ N2 titulo de eleitor Zona Secao | Grau de instrucao
S / 0 0 08 - Educacao superior incompleta
8| Nedo PIS Data de cadastramento Estado Civil
ol . .. Solteiro
N¢ da conta FGTS Data de opcao Banco depositario - FGTS
21/02/2025
Endereco Numero Complemento Bairro
8 Rua Portugal 137 ap 2 Bom Jesus
g Cidade Estado CEP Telefone
© | Santa Cruz do Sul RS 96845-460 (0) -
UCJ Endereco eletronico Celular
(0) -
Data de admissao Data do registro Funcao CBO
21/02/2025 21/02/2025 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4110-05
Salario Inicial Forma de pagamento Tipo de pagamento | Insalubridade Periculosidade Comissao
R$ 1.742,00 Mensal Mensalista 0,00 % 0,00 %
Categoria Sindicato

1 - Empregado

Contrato

1 - SINDICATO DOS EMPREGADOS DO COMERCIO DE SANTA CRUZ DO SUL

Centro de custo

Localizacao

Horario

Segunda-feira a Sexta-feira 08:00 as 12:00 - 13:12 as 18:00.

Data rescisao

Aviso prévio

R$ 0,00

Saldo FGTS

Maior remuneracao
R$ 0,00

Recolheu FGTS na GRRF

Rescisao

Causa da rescisao

Data e assinatura do trabalhador e empregador na ocasiao da admisséo.
Santa Cruz do Sul/RS, 21 de fevereiro de 2025

NECO TRUCK LTDA
CNPJ: 26.261.821/0001-75

CATIUCE SILVEIRA DA SILVA

SCI Ambiente Contabil UNICO



ORIENTACOES GERAIS SOBRE DEPARTAMENTO PESSOAL

Prezado cliente, segue principais topicos referente a funcionarios para serem observados por parte da empresa:
ADMISSAO:

Antes da contratagdo o funcionadrio precisa fazer exame médico;

Precisamos receber a admissdao completa com pelo menos 2 dias de antecedéncia ao inicio das atividades do funcionario;
N3o é mais obrigatdria carteira de trabalho, mas precisamos do nimero do PIS;

Para toda contratagdo é necessario o preenchimento da ficha admissional, é muito importante que os fatos preenchidos sejam
de total veracidade;

Atentar para assinar todas as vias e todos os documentos que constam na admissao;
Para inclusdo de cadastro de dependentes é indispensdvel o nimero do CPF do mesmo;

A prorrogacao do contrato de trabalho é de responsabilidade da empresa, deve ficar guardada na empresa até a data da
assinatura estipulada no documento;

Toda empresa que tiver funcionario devera contratar o SESMT (Servicos Especializados em Engenharia de Seguranca e em
Medicina do Trabalho). Os documentos fornecidos deverdo ser enviados ao escritdrio para analise e o envio dessas informacdes
ao eSocial é de responsabilidade da empresa;

Sempre que houver alteragGes cadastrais dos funcionarios, a empresa deve repassar ao escritério.
PONTO:

Empresas com mais de 20 funciondrios estdao obrigados a controle de ponto;

Entre uma jornada e outra de trabalho, devera ser respeitado um intervalo de 11 horas;

A soma das horas normais trabalhadas com as horas extras estd limitada a 10 horas diarias, observar estes limites. A Unica
excegdo se da para jornada 12X36, onde ha regras especificas.

FERIAS:

As férias ndo podem iniciar no periodo de dois dias que antecede o dia de descanso do funcionario e/ou feriado;
O aviso de férias deve ser dado com 30 dias de antecedéncia;

O pagamento das férias deve ser feito com 2 dias de antecedéncia do inicio das mesmas.

RESCISAO:

Caso seja feita rescisdo por iniciativa do empregador no més que antecede a data base do sindicato representante dos
funcionarios, a empresa fica obrigada a pagar a multa de um salario mensal ao funcionario;

Assim que a empresa ou o funcionario manifestarem interesse no desligamento, o escritdrio deve ser informado imediatamente
para que possa dar as devidas orientagGes;

O exame médico demissional deve ser realizado obrigatoriamente em até 10 dias contados a partir da data do término do
desligamento do funciondrio;

Para saber se ha necessidade de fazer o exame demissional, é necessdrio que a empresa verifique junto ao SESMT contratado;
Atentar para assinar todas as vias e todos os documentos que constam na rescisao;

Observar sempre o prazo de pagamento da rescisdao e da GRRF, conforme o escritério informar.

FOLHA DE PAGAMENTO / ROTINAS MENSAIS:

Sempre mandamos junto com os documentos da folha qual é o 52 dia (til, atentar a este prazo para pagamento do salario;

Todo acidente de trabalho e de trajeto deve ser comunicado ao SESMT para que seja feita a CAT até o primeiro dia util seguinte
ao acidente ou, em caso de morte, no mesmo dia do acidente. Empresa fica sujeita a multa caso descumprir esse prazo;

Empresa deve verificar junto ao SESMT a frequéncia da realizacdo dos exames periédicos;

AlteragGes cadastrais, tais como mudanca de endereco, estado civil, troca de nome, nascimento de filhos deverdo ser
informados imediatamente ao escritorio;

Em caso de trocas de fung¢des, o exame médico ocupacional deve ser realizado e se for necessdrio, a nova fungao deve ser
incluida nos programas de saude ocupacional da empresa;

Atestados médicos apresentados pelos funcionarios também deverdo ser enviados ao escritério o mais breve possivel, para que
sejam tomadas as devidas providencias;

Remuneragdo mensal menor que 1 saldrio minimo, tera que ter complementagao do valor para contagem para tempo de
aposentadoria;
Qualquer duvida ou situagdo que ocorra, por favor nos contate para que possamos lhe orientar, evitando transtornos futuros.

ONLINE CONTABILIDADE SCI Ambiente Contabil UNICO



CONTRATO DE TRABALHO

NECO TRUCK LTDA pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob n? 26.261.821/0001-75, com sede a Rodovia
BR-471 KM 122 PAVLH 1, n° 1605, Bairro VARZEA, na cidade de Santa Cruz do Sul, RS, neste ato denominada
EMPREGADORA e o (a) Sr. (a) CATIUCE SILVEIRA DA SILVA, Brasileiro, Solteiro, portador (a) da Cédula de Identidade -
RG n? 1120016231, inscrito (a) no CPF sob n2 036.714.750-56, residente e domiciliado a Rua Portugal, n? 137, bairro
Bom Jesus, na cidade de Santa Cruz do Sul- RS, neste ato denominado (a) EMPREGADO(a), ajustam entre si, um
Contrato de Trabalho em carater experimental, que se regera pelas clausulas e condi¢des seguintes:

DAS ATIVIDADES
CLAUSULA PRIMEIRA: O (A) EMPREGADO(a) é contratado para desenvolver as atividades de AUXILIAR
ADMINISTRATIVO em qualquer localidade indicada pela EMPREGADORA, provisoriamente, e a titulo de experiéncia.

CLAUSULA SEGUNDA: O(A) EMPREGADO(a) prestara servicos no Territério Regional, delimitado pela EMPREGADORA,
prestando os servigos conforme designado.

Paragrafo Unico: A delimitacdo territorial do exercicio das atividades do EMPREGADO(a) poderdo sofrer altera¢des, a
qual ocorrera a critério da EMPREGADORA de acordo com a politica da empresa, dos clientes e/ou do mercado.

DA REMUNERACAO

CLAUSULA TERCEIRA: O valor do salario fixo correspondera a R$ 1.742,00 (Um Mil Setecentos e Quarenta e Dois Reais),
Mensal consoante disposto em Dissidio Coletivo da Categoria, que devera ser pago até o quinto dia util do més
subsequente.

Paragrafo Unico: O(a) EMPREGADO(a) desde j& autoriza a EMPREGADORA a descontar em folha de pagamento
quaisquer despesas de ordem pessoal, que vier a contrair em estabelecimentos com os quais a mesma mantenha
convénios ou contratos.

DA JORNADA DE TRABALHO

CLAUSULA QUARTA: O EMPREGADO(A) devera cumprimir o seguinte horario Segunda, Terca, Quarta, Quinta, Sexta
08:00 as 12:00 e das 13:12 as 18:00, em regime de compensag¢do ou ndo: 44 horas semanais e 220 horas mensais.
Paragrafo Primeiro: Desde ja, o EMPREGADO(A) autoriza o regime de compensag¢do semanal adotado, com o intuito
de eliminar o labor aos sdbados quando proposto pela empregadora. Qualquer alteragdo quanto ao acordo de
compensacao estipulado serd previamente convencionado pelas partes.

Paragrafo segundo: Fora do horario de jornada estipulado entre as partes, fica vedado o uso dos aparelhos eletrénicos
disponibilizados pela empresa para a finalidade de trabalho.

DA VIGENCIA DO CONTRATO

CLAUSULA QUINTA: o presente contrato tem carater de experiéncia tendo seu inicio a partir de 21/02/2025, vencendo-
se em 22/03/2025, podendo ser renovado mais uma vez, ou ainda, rescindido antecipadamente por qualquer uma das
partes sem necessidade de aviso prévio, devendo a parte que rescindiu responder por 50% (cinquenta por cento) da
prestacdao correspondente ao restante do prazo contratual, consoante determinacdo da Norma Legal. Permanecendo o
EMPREGADO(a) a servico da EMPREGADORA apds o término da experiéncia, continuardo em plena vigéncia as
clausulas constantes deste.

Paragrafo Primeiro: Decorrido o prazo previsto na Cldusula Quinta e Termo de Prorrogacdo, o contrato ficara rescindido
de pleno direito, mediante aviso expresso ou interpelacao judicial ou extrajudicial.

Paragrafo Segundo: Ocorrendo afastamento do EMPREGADO por exigéncia de servico militar, beneficio previdencidrio
ou qualquer outro motivo legal, o tempo de afastamento ndo serd computado na contagem do prazo para a respectiva
terminac¢do, conforme dispde o artigo 472, § 29, da CLT.

DO SIGILO E CONFIDENCIALIDADE

CLAUSULA SEXTA: Nas fun¢des que é revestido o EMPREGADO, o mesmo terd acesso a informagdes confidenciais da
EMPREGADORA e clientes desta, e ndo podera revelar estas informagdes a terceiros. Também ndo podera utilizalas em

proveito préprio, podendo, entretanto, faze-lo para exclusivo uso em servico nas fungdes que lhe foram confiadas.
ONLINE CONTABILIDADE SCI Ambiente Contabil UNICO



Paragrafo Unico: As estipulagGes e obrigagGes constantes do presente compromisso de sigilo e confidencialidade serao
aplicadas a toda e qualquer informacdo a que o EMPREGADO tenha acesso, decorrente de suas funcoes.

CLAUSULA SETIMA: estabelecem as partes que a expressdo "Informacgdes Confidenciais" significa quaisquer
informacGes e dados, sejam comerciais, industriais ou de projetos técnicos, textos, correspondéncias, como também
pessoais, e informacoes reveladas impressa, oral ou visualmente, independentemente do meio em forem transmitidas,
gue indicarem esta natureza.

CLAUSULA OITAVA: Fica estabelecido que todas as Informagdes Confidenciais trocadas entre as partes se subordinam
ao seguinte padrdao de critérios: (i) deverdo ser usadas exclusivamente para o contrato e negdcios que envolvem
relagdes com a empresa EMPREGADORA,; (ii) ndo serdo distribuidas, reveladas ou divulgadas de modo algum para
terceiros, exceto para seus préprios colaboradores que tenham necessidade justificada de ter conhecimento das
referidas Informagdes Confidenciais e que, previamente, estejam obrigados a confidencialidade por compromisso
formal.

CLAUSULA NONA: As obrigacdes n3o se aplicam, entretanto, as informacdes que: (i) possa comprovar que ja sdo de
dominio publico ou que se tornaram disponiveis para o publico por outro meio; (ii) sejam liberadas formalmente pela
EMPREGADORA; (iii) a revelacdo seja exigida por lei ou regras impostas por érgaos governamentais competentes.

CLAUSULA DECIMA: As obrigacdes de sigilo e confidencialidade perdurario mesmo apds haver encerrado a relag3o
empregaticia entre as PARTES EMPREGADORA e EMPREGADO, perpetuamente, tendo-se em vista que essa restricdo
nao impede que o empregado obtenha nova posicdo de trabalho e nao viola, portanto, o principio do livre exercicio
profissional previsto no artigo 52, Xlll, da Constituicao Federal do Brasil.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: A n3o-observancia do presente compromisso de sigilo e confidencialidade sujeitara o
EMPREAGADO a responder pelas perdas e danos causados a EMPREGADORA.

Paragrafo Unico: Ndo podera em momento algum, durante ou depois do término do contrato de trabalho, a ndo ser
que autorizado por escrito, fornecer a qualquer pessoa fisica ou juridica, ou fazer uso da informacdo confidencial a que
teve acesso durante o contrato de trabalho, direta ou indiretamente, em qualquer lugar do mundo, podendo o
EMPREGADO(a) vir responder por danos causados a EMPREGADORA.

DO SIGILO FUNCIONAL SOBRE DADOS PROTEGIDOS PELA LGPD

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: Considerando a Lei n® 13.709/18, as partes se obrigam a observancia e
cumprimento das regras quanto a protecdo de dados, inclusive no tratamento de dados pessoais e sensiveis, mediante
aditivos e termos especificos, de acordo com a necessidade e/ou obrigacéo legal de coleta de dados.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA:0(A)EMPREGADO(A) declara ter sido cientificado sobre as regras de seguranca de
informacdo e de tratamento de dados da EMPREGADORA e compromete-se, sob as penas da lei, a observa-las e
cumpri-las, bem como a nao divulgar, compartilhar, utilizar, copiar ou acessar, fora de suas atribui¢cdes funcionais,
quaisquer dados pessoais sob a guarda da EMPREGADORA, de seus clientes ou de parceiros comerciais a que tenha
acesso, e em que esta atue como CONTROLADORA ou OPERADORA.

CLAUSULA DECIMA QUARTA:O(A)EMPREGADO(A) estd ciente que deverd levar ao conhecimento de sua chefia
imediata qualquer tipo de incidente de seguranca, compartilhamento nao autorizado ou falha de seguranca que vier a

ter conhecimento, no desempenho de suas fungdes.

DA COLETA, TRATAMENTO E ELIMINACAO DE DADOS

CLAUSULA DECIMA QUINTA: AEMPREGADORA procederd com o tratamento e compartilhamento dos dados pessoais
do(a) EMPREGADO(A), dentro dos limites do que for necessario para o desempenho das atividades laborais e
juridicamente exigivel para viabilizar os registros legais e os beneficios funcionais que integram a relagdo contratual de
trabalho;

CLAUSULA DECIMA SEXTA: A EMPREGADORA compromete-se a tratar de forma segura e privada os dados fornecidos
pelo(a) EMPREGADO(A), em observancia as disposi¢des da LGPD;
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CLAUSULA DECIMA SETIMA: A EMPREGADORA se compromete & correta observagdo do tratamento dos dados
pessoais e demais dados pertinentes a relacdo de emprego durante sua vigéncia, sendo que procederd a eliminagao
completa de todos os dados funcionais do empregado apds o término de relagdo contratual, a excecdo daqueles cuja
manutencdo seja exigida por cumprimento de obrigacdo legal ou regulatdria pelo controlador, por estudo por drgdo de
pesquisa, transferéncia a terceiro ou uso exclusivo do controlador, conforme disposto no artigo 16 e incisos da Lei n®
13.709/18.

CLAUSULA DECIMA OITAVA: A EMPREGADORA compartilhard os dados do(a) EMPREGADO(A) somente com

outros agentes de tratamento de dados governamentais e/ou agentes relacionados ao vinculo empregaticio, como
empresa de saude e seguranga, operadoras de planos de salde, instituicdes bancdrias para abertura de conta salario,
empresas privadas que mantenham convénios de beneficios com a EMPREGADORA e de cujos beneficios o(a)
EMPREGADO(A) ou dependentes fardo o aproveitamento, e eventuais situagdes similares, devendo serem observados
os principios e as garantias estabelecidas pela Lei n2 13.709/18.

DA LICENCA PARA O USO DE IMAGEM

CLAUSULA DECIMA NONA: O EMPREGADO(A) concorda com a cessdo do uso de sua imagem conforme cldusulas
a termos abaixo descritos.

CLAUSULA VIGESIMA: O EMPREGADO(A) declara ser o unico detentor do todos os direitos patrimoniais e morais
referentes a imagem cuja licenga do uso e objeto do presente CONTRATO.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA: A licenca concedida neste temo abrange utilizar aimagem do EMPREGADO(A)
para fins da publicidade e propaganda, divulgada nos materiais publicitarios, pecas graficas, internet e outros materiais
qgue a EMPREGADORA vier utilizar.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA: A EMPREGADORA tem somente o direito do uso das imagens do EMPREGADO(A)
para exibicdo nos moldes explicitados neste CONTRATO, nao possuindo o direito do ceder ou vendé-las a terceiros.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA: A EMPREGADORA poderd utilizar as imagens do EMPREGADO(A) por prazo
indeterminado.

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA: A EMPREGADORA n3o se responsabiliza pelo uso indevido das imagens, cuja
licenca é objeto do presente instrumento, captadas por terceiros em exibi¢cdes e/ou reprodugdes ocorridas do acordo
com as especificagdes estabelecidas neste termo.

CONDICOES GERAIS

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA: O(a) EMPREGADO(a) obriga-se a cumprir fielmente as normas estabelecidas pela
EMPREGADORA e o seu regulamento interno, cujo teor declara ter ficado ciente, os quais fazem parte integrante do
presente contrato, comprometendo-se, outrossim, a manter sigilo absoluto com referéncia a documentos e assuntos
pertinentes a organiza¢do de que venha ter conhecimento direta ou indiretamente;

Paragrafo Primeiro: O(a) EMPREGADO(a) obriga-se, também, a observar e a cumprir regiamente as normas de
seguranca e medicina do trabalho, bem como a usar os equipamentos de protecdo individual e uniforme, fornecidos
gratuitamente pela EMPREGADORA, sempre que sua atividade profissional demandar, de acordo com os treinamentos
recebidos.

Paragrafo Segundo: Ao receber os equipamentos de protegdo individual, o(a) EMPREGADO(a) fica responsavel pelos
mesmos, respondendo diretamente por perdas e danos causados aos mesmos desde que verificada sua
responsabilidade direta ou indireta, por dolo ou culpa, seja por impericia, imprudéncia ou negligéncia;

Paragrafo Terceiro: a recusa injustificada ao uso dos equipamentos de protecao individual caracteriza ato de
indisciplina grave, sujeitando o infrator as sang¢des previstas em lei.

Paragrafo Quarto: A manutencdo e organizacdo do ambiente e/ou setor de trabalho é de responsabilidade do(a)
EMPREGADO(a), fazendo parte integrante das suas atividades.

Paragrafo Quinto: Em caso de acidente de trabalho, o EMPREGADO (A) é obrigado a comunicar o mesmo ao seu
supervisor imediato bem como ao setor de Recursos Humanos o mais breve possivel, enviando documentacdo
pertinente.
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CLAUSULA VIGESIMA SEXTA: O(A) EMPREGADO(a) autoriza o desconto dos danos causados por sua Unica e

exclusiva responsabilidade, por dolo ou culpa, impericia, imprudéncia ou negligéncia aos bens mdveis e imdveis da
EMPREGADORA, bem como de terceiros, quando no desempenho de sua fung¢do, ou ainda, qualquer material
disponibilizado por esta, para o desempenho da fung¢do a que foi contratado(a) e nao restituido quando da rescisdao
contratual, de suas verbas salariais, dentro do més corrente ao acontecido. No mesmo sentido autoriza desde ja o
desconto de multas de transito que vier a cometer quando do uso de veiculos da empresa.

E, assim, justas e contratadas assinam o presente, em 2 (duas) vias de igual teor, com a presenca de duas testemunhas
instrumentais.

Santa Cruz do Sul-RS, 21 de Fevereiro de 2025.

NECO TRUCK LTDA CATIUCE SILVEIRA DA SILVA
EMPREGADORA EMPREGADO(A)

TESTEMUNHA: TESTEMUNHA:

CPF: CPF:
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CONTRATO DE TRABALHO
NECO TRUCK LTDA pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob n? 26.261.821/0001-75, com sede a Rodovia
BR-471 KM 122 PAVLH 1, n° 1605, Bairro VARZEA, na cidade de Santa Cruz do Sul, RS, neste ato denominada
EMPREGADORA e o (a) Sr. (a) CATIUCE SILVEIRA DA SILVA, Brasileiro, Solteiro, portador (a) da Cédula de Identidade -
RG n? 1120016231, inscrito (a) no CPF sob n2 036.714.750-56, residente e domiciliado a Rua Portugal, n? 137, bairro
Bom Jesus, na cidade de Santa Cruz do Sul- RS, neste ato denominado (a) EMPREGADO(a), ajustam entre si, um
Contrato de Trabalho em carater experimental, que se regera pelas clausulas e condi¢des seguintes:

DAS ATIVIDADES
CLAUSULA PRIMEIRA: O (A) EMPREGADO(a) é contratado para desenvolver as atividades de AUXILIAR
ADMINISTRATIVO em qualquer localidade indicada pela EMPREGADORA, provisoriamente, e a titulo de experiéncia.

CLAUSULA SEGUNDA: O(A) EMPREGADO(a) prestara servicos no Territério Regional, delimitado pela EMPREGADORA,
prestando os servigcos conforme designado.

Paragrafo Unico: A delimitacdo territorial do exercicio das atividades do EMPREGADO(a) poderdo sofrer altera¢des, a
qual ocorrera a critério da EMPREGADORA de acordo com a politica da empresa, dos clientes e/ou do mercado.

DA REMUNERACAO

CLAUSULA TERCEIRA: O valor do salario fixo correspondera a R$ 1.742,00 (Um Mil Setecentos e Quarenta e Dois Reais),
Mensal consoante disposto em Dissidio Coletivo da Categoria, que devera ser pago até o quinto dia atil do més
subsequente.

Paragrafo Unico: O(a) EMPREGADO(a) desde j& autoriza a EMPREGADORA a descontar em folha de pagamento
quaisquer despesas de ordem pessoal, que vier a contrair em estabelecimentos com os quais a mesma mantenha
convénios ou contratos.

DA JORNADA DE TRABALHO

CLAUSULA QUARTA: O EMPREGADO(A) devera cumprimir o seguinte horario Segunda, Terca, Quarta, Quinta, Sexta
08:00 as 12:00 e das 13:12 as 18:00, em regime de compensag¢do ou ndo: 44 horas semanais e 220 horas mensais.
Paragrafo Primeiro: Desde ja, o EMPREGADO(A) autoriza o regime de compensag¢do semanal adotado, com o intuito
de eliminar o labor aos sdbados quando proposto pela empregadora. Qualquer alteragdo quanto ao acordo de
compensacao estipulado serd previamente convencionado pelas partes.

Paragrafo segundo: Fora do horario de jornada estipulado entre as partes, fica vedado o uso dos aparelhos eletrénicos
disponibilizados pela empresa para a finalidade de trabalho.

DA VIGENCIA DO CONTRATO

CLAUSULA QUINTA: o presente contrato tem carater de experiéncia tendo seu inicio a partir de 21/02/2025, vencendo-
se em 22/03/2025, podendo ser renovado mais uma vez, ou ainda, rescindido antecipadamente por qualquer uma das
partes sem necessidade de aviso prévio, devendo a parte que rescindiu responder por 50% (cinquenta por cento) da
prestacao correspondente ao restante do prazo contratual, consoante determinac¢dao da Norma Legal. Permanecendo o
EMPREGADO(a) a servico da EMPREGADORA apds o término da experiéncia, continuardo em plena vigéncia as
clausulas constantes deste.

Paragrafo Primeiro: Decorrido o prazo previsto na Cldusula Quinta e Termo de Prorrogacdo, o contrato ficara rescindido
de pleno direito, mediante aviso expresso ou interpelacao judicial ou extrajudicial.

Paragrafo Segundo: Ocorrendo afastamento do EMPREGADO por exigéncia de servigo militar, beneficio previdencidrio
ou qualquer outro motivo legal, o tempo de afastamento ndo serd computado na contagem do prazo para a respectiva
terminac¢do, conforme dispde o artigo 472, § 29, da CLT.

DO SIGILO E CONFIDENCIALIDADE

CLAUSULA SEXTA: Nas fun¢des que é revestido o EMPREGADO, o mesmo terd acesso a informagdes confidenciais da
EMPREGADORA e clientes desta, e ndo podera revelar estas informagdes a terceiros. Também ndo podera utilizalas em
proveito préprio, podendo, entretanto, faze-lo para exclusivo uso em servico nas fungdes que lhe foram confiadas.
Paragrafo Unico: As estipulagdes e obrigagGes constantes do presente compromisso de sigilo e confidencialidade serdo
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aplicadas a toda e qualquer informacdo a que o EMPREGADO tenha acesso, decorrente de suas fungoes.

CLAUSULA SETIMA: estabelecem as partes que a expressdo "Informacdes Confidenciais" significa quaisquer
informacgGes e dados, sejam comerciais, industriais ou de projetos técnicos, textos, correspondéncias, como também
pessoais, e informacdes reveladas impressa, oral ou visualmente, independentemente do meio em forem transmitidas,
que indicarem esta natureza.

CLAUSULA OITAVA: Fica estabelecido que todas as Informagdes Confidenciais trocadas entre as partes se subordinam
ao seguinte padrdo de critérios: (i) deverdo ser usadas exclusivamente para o contrato e negdcios que envolvem
relacées com a empresa EMPREGADORA,; (ii) ndo serdo distribuidas, reveladas ou divulgadas de modo algum para
terceiros, exceto para seus proprios colaboradores que tenham necessidade justificada de ter conhecimento das
referidas Informagdes Confidenciais e que, previamente, estejam obrigados a confidencialidade por compromisso
formal.

CLAUSULA NONA: As obrigagdes n3o se aplicam, entretanto, as informagdes que: (i) possa comprovar que ja sdo de
dominio publico ou que se tornaram disponiveis para o publico por outro meio; (ii) sejam liberadas formalmente pela
EMPREGADORA; (iii) a revelagdo seja exigida por lei ou regras impostas por érgdos governamentais competentes.

CLAUSULA DECIMA: As obrigagdes de sigilo e confidencialidade perdurardo mesmo apds haver encerrado a relagdo
empregaticia entre as PARTES EMPREGADORA e EMPREGADO, perpetuamente, tendo-se em vista que essa restricdao
ndo impede que o empregado obtenha nova posicdo de trabalho e ndo viola, portanto, o principio do livre exercicio
profissional previsto no artigo 59, Xlll, da Constituicao Federal do Brasil.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: A n3o-observancia do presente compromisso de sigilo e confidencialidade sujeitara o
EMPREAGADO a responder pelas perdas e danos causados a EMPREGADORA.

Paragrafo Unico: Nao podera em momento algum, durante ou depois do término do contrato de trabalho, a ndo ser
que autorizado por escrito, fornecer a qualquer pessoa fisica ou juridica, ou fazer uso da informacdo confidencial a que
teve acesso durante o contrato de trabalho, direta ou indiretamente, em qualquer lugar do mundo, podendo o
EMPREGADO(a) vir responder por danos causados a EMPREGADORA.

DO SIGILO FUNCIONAL SOBRE DADOS PROTEGIDOS PELA LGPD

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: Considerando a Lei n® 13.709/18, as partes se obrigam a observancia e
cumprimento das regras quanto a protecdo de dados, inclusive no tratamento de dados pessoais e sensiveis, mediante
aditivos e termos especificos, de acordo com a necessidade e/ou obrigacdo legal de coleta de dados.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA:O(A)EMPREGADO(A) declara ter sido cientificado sobre as regras de segurancga de
informacdo e de tratamento de dados da EMPREGADORA e compromete-se, sob as penas da lei, a observa-las e
cumpri-las, bem como a ndo divulgar, compartilhar, utilizar, copiar ou acessar, fora de suas atribuicdes funcionais,
quaisquer dados pessoais sob a guarda da EMPREGADORA, de seus clientes ou de parceiros comerciais a que tenha
acesso, e em que esta atue como CONTROLADORA ou OPERADORA.

CLAUSULA DECIMA QUARTA:O(A)EMPREGADO(A) estd ciente que deverd levar ao conhecimento de sua chefia
imediata qualquer tipo de incidente de seguranga, compartilhamento nao autorizado ou falha de seguranca que vier a

ter conhecimento, no desempenho de suas fungdes.

DA COLETA, TRATAMENTO E ELIMINACAO DE DADOS

CLAUSULA DECIMA QUINTA: AEMPREGADORA procedera com o tratamento e compartilhamento dos dados pessoais
do(a) EMPREGADO(A), dentro dos limites do que for necessario para o desempenho das atividades laborais e
juridicamente exigivel para viabilizar os registros legais e os beneficios funcionais que integram a relacdo contratual de
trabalho;

CLAUSULA DECIMA SEXTA: A EMPREGADORA compromete-se a tratar de forma segura e privada os dados fornecidos
pelo(a) EMPREGADO(A), em observancia as disposicdes da LGPD;

CLAUSULA DECIMA SETIMA: A EMPREGADORA se compromete a correta observacio do tratamento dos dados
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pessoais e demais dados pertinentes a relacdo de emprego durante sua vigéncia, sendo que procedera a eliminagado
completa de todos os dados funcionais do empregado apds o término de relagdo contratual, a exce¢ao daqueles cuja
manutencdo seja exigida por cumprimento de obrigacdo legal ou regulatdria pelo controlador, por estudo por drgdo de
pesquisa, transferéncia a terceiro ou uso exclusivo do controlador, conforme disposto no artigo 16 e incisos da Lei n2
13.709/18.

CLAUSULA DECIMA OITAVA: A EMPREGADORA compartilhara os dados do(a) EMPREGADO(A) somente com

outros agentes de tratamento de dados governamentais e/ou agentes relacionados ao vinculo empregaticio, como
empresa de saude e seguranca, operadoras de planos de salde, instituicdes bancarias para abertura de conta salario,
empresas privadas que mantenham convénios de beneficios com a EMPREGADORA e de cujos beneficios o(a)
EMPREGADO(A) ou dependentes fardo o aproveitamento, e eventuais situacdes similares, devendo serem observados
os principios e as garantias estabelecidas pela Lei n® 13.709/18.

DA LICENCA PARA O USO DE IMAGEM

CLAUSULA DECIMA NONA: O EMPREGADO(A) concorda com a cessdo do uso de sua imagem conforme cldusulas
a termos abaixo descritos.

CLAUSULA VIGESIMA: O EMPREGADO(A) declara ser o Unico detentor do todos os direitos patrimoniais e morais
referentes a imagem cuja licenca do uso e objeto do presente CONTRATO.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA: A licenca concedida neste temo abrange utilizar a imagem do EMPREGADO(A)
para fins da publicidade e propaganda, divulgada nos materiais publicitarios, pecas graficas, internet e outros materiais
que a EMPREGADORA vier utilizar.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA: A EMPREGADORA tem somente o direito do uso das imagens do EMPREGADO(A)
para exibicdo nos moldes explicitados neste CONTRATO, ndo possuindo o direito do ceder ou vendé-las a terceiros.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA: A EMPREGADORA podera utilizar as imagens do EMPREGADO(A) por prazo
indeterminado.

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA: A EMPREGADORA n3o se responsabiliza pelo uso indevido das imagens, cuja
licenca é objeto do presente instrumento, captadas por terceiros em exibicdes e/ou reprodugdes ocorridas do acordo
com as especificacOes estabelecidas neste termo.

CONDICOES GERAIS

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA: O(a) EMPREGADO(a) obriga-se a cumprir fielmente as normas estabelecidas pela
EMPREGADORA e o seu regulamento interno, cujo teor declara ter ficado ciente, os quais fazem parte integrante do
presente contrato, comprometendo-se, outrossim, a manter sigilo absoluto com referéncia a documentos e assuntos
pertinentes a organiza¢do de que venha ter conhecimento direta ou indiretamente;

Paragrafo Primeiro: O(a) EMPREGADO(a) obriga-se, também, a observar e a cumprir regiamente as normas de
seguranca e medicina do trabalho, bem como a usar os equipamentos de protecdo individual e uniforme, fornecidos
gratuitamente pela EMPREGADORA, sempre que sua atividade profissional demandar, de acordo com os treinamentos
recebidos.

Paragrafo Segundo: Ao receber os equipamentos de protecdo individual, o(a) EMPREGADO(a) fica responsavel pelos
mesmos, respondendo diretamente por perdas e danos causados aos mesmos desde que verificada sua
responsabilidade direta ou indireta, por dolo ou culpa, seja por impericia, imprudéncia ou negligéncia;

Paragrafo Terceiro: a recusa injustificada ao uso dos equipamentos de protegdo individual caracteriza ato de
indisciplina grave, sujeitando o infrator as sang¢des previstas em lei.

Paragrafo Quarto: A manutencdo e organizagdo do ambiente e/ou setor de trabalho é de responsabilidade do(a)
EMPREGADO(a), fazendo parte integrante das suas atividades.

Paragrafo Quinto: Em caso de acidente de trabalho, o EMPREGADO (A) é obrigado a comunicar o mesmo ao seu
supervisor imediato bem como ao setor de Recursos Humanos o mais breve possivel, enviando documentagao
pertinente.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA: O(A) EMPREGADO(a) autoriza o desconto dos danos causados por sua Unica e
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exclusiva responsabilidade, por dolo ou culpa, impericia, imprudéncia ou negligéncia aos bens moveis e imoveis da
EMPREGADORA, bem como de terceiros, quando no desempenho de sua funcdo, ou ainda, qualquer material
disponibilizado por esta, para o desempenho da funcdo a que foi contratado(a) e nao restituido quando da rescisdo
contratual, de suas verbas salariais, dentro do més corrente ao acontecido. No mesmo sentido autoriza desde ja o
desconto de multas de transito que vier a cometer quando do uso de veiculos da empresa.

E, assim, justas e contratadas assinam o presente, em 2 (duas) vias de igual teor, com a presenca de duas testemunhas
instrumentais.

Santa Cruz do Sul-RS, 21 de Fevereiro de 2025.

NECO TRUCK LTDA CATIUCE SILVEIRA DA SILVA
EMPREGADORA EMPREGADO(A)

TESTEMUNHA: TESTEMUNHA:

CPF: CPF:
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DECLARAGAO DE BENEFICIARIO DE VALE TRANSPORTE

( ) Opto pela Utilizagdo do Vale Transporte
() Ndo Opto pela Utilizacdo do Vale Transporte,

Eu, CATIUCE SILVEIRA DA SILVA declaro, para efeitos do beneficio do vale transporte:
1° - Meu Endereco Residencial

Rua, Portugal, 137, Bom Jesus, Santa Cruz do Sul , 96845-460 , RS

2° - Os meios de transporte coletivo, publico e regular que a meu ver, sdo os mais adequados para os meus deslocamentos:

* De minha residéncia para o local de trabalho (ou estabelecimento):

®* Do local de trabalho (ou estabelecimento) para minha residéncia:

Comprometo-me a atualizar as informag8es acima sempre que ocorrerem alterag¢des, e a utilizar os vales transporte que
me forem concedidos exclusivamente no percurso indicado.

Estou ciente de que a declara¢do inexata que induza o empregador em erro ou uso indevido dos vales transporte configura
justa causa para rescisdao do contrato de trabalho por ato de improbidade.

DECLARAGAO RECEBIDA

CATIUCE SILVEIRA DA SILVA Assinatura do Responsavel e carimbo

Santa Cruz do Sul, 21 de Fevereiro de 2025
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PRORROGAGAO DO CONTRATO DE TRABALHO

Entre NECO TRUCK LTDA empregadora e, CATIUCE SILVEIRA DA SILVA empregado, fica ajustada a
prorrogacdo do contrato de trabalho por mais 60 dias, ou seja, até 21/05/2025 mantidas as demais clausulas
contratuais.

Santa Cruz do Sul, 22 de Margo de 2025

NECO TRUCK LTDA CATIUCE SILVEIRA DA SILVA

TESTEMUNHA: TESTEMUNHA:
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PRORROGAGAO DO CONTRATO DE TRABALHO

Entre NECO TRUCK LTDA empregadora e, CATIUCE SILVEIRA DA SILVA empregado, fica ajustada a
prorrogacdo do contrato de trabalho por mais 60 dias, ou seja, até 21/05/2025 mantidas as demais clausulas
contratuais.

Santa Cruz do Sul, 22 de Margo de 2025

NECO TRUCK LTDA CATIUCE SILVEIRA DA SILVA

TESTEMUNHA: TESTEMUNHA:
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TERMODERESPONSABILIDADE

(ConcessadaodeSalarioFamilia-PortariaNoMPAS-3040/82)

Empresa: NECO TRUCK LTDA
Nome do Segurado: CATIUCE SILVEIRA DA SILVA
CTPS/RG: 0364177, 5056 / RS

Nome do Filho Data do Nascimento

LUIS DAVI DA SILVA LEMOS 21/07/2016

Pelo presente TERMO DE RESPONSABILIDADE, declaro estar ciente que deverei comunicar de imediato a ocorréncia
dos seguintes fatos ou ocorréncias que determinam a perda do direito ao salario -familia:

e Obito do Filho;

¢ Cessacdo da Invalidez do Filho Invalido;

¢ Sentenca Judicial que determine o pagamento a outrem (casos de desquite ou separacdo, abandono de
filho ou perda do patrio poder)

¢ Estou ciente, ainda, de que a falta de cumprimento do compromisso ora assumido, além de obrigar a devolugao
das importancias recebidas indevidamente, sujeitar-me as penalidades previstas no art.171 do Cddigo Penal e a
Rescisdo de Contrato, por justa causa, nos termos do art. 482 da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

NECO TRUCK LTDA / /

CATIUCE SILVEIRA DA SILVA

ONLINE CONTABILIDADE SCI Ambiente Contabil UNICO



DECLARAGCAO SOBRE DESCONTOS SINDICAIS

Eu CATIUCE SILVEIRA DA SILVA, inscrito no CPF n2 036.714.750-56 AUTORIZO os descontos sindicais previstos pelo SINDICATO DOS
EMPREGADOS DO COMERCIO DE SANTA CRUZ DO SUL em minha folha de pagamento, de acordo com os artigos 545 e 582 da CLT,

conforme as alteragdes introduzidas pela Lei n2 13.467/2017.

Caso me oponha a tais descontos futuramente irei solicitar o cancelamento dos mesmos em carta a proprio punho a qual

entregarei aos cuidados da empresa, sé assim cessando estas obrigacdes.

Santa Cruz do Sul, 21/02/2025

NECO TRUCK LTDA CATIUCE SILVEIRA DA SILVA

Em caso de OPOSICAO IMEDIATA a tais descontos, fazer a préprio punho neste documento:

Data:

Assinatura:

ONLINE CONTABILIDADE SCI Ambiente Contabil UNICO



DECLARACAO DE DEPENDENTES PARA FINS DE DESCONTO DO IMPOSTO DE RENDA NA FONTE
EMPREGADOR: NECO TRUCK LTDA CNPJ/CPF: 26.261.821/0001-75
NOME DO DECLARANTE : CATIUCE SILVEIRA DA SILVA
CTPS/RG : 0364177 5056 RS / CPF : 036.714.750-56
ESTADO CIVIL :
ENDERECO : Rua Portugal , 137, Bom Jesus CEP : 96845-460
CIDADE : Santa Cruz do Sul ESTADO : RS
Para fins da legislacdo do Imposto de Renda, declaro que sdo meus dependentes as pessoas abaixo relacionadas :
NOME COMPLETO DATA DE NASCIMENTO PARENTESCO
1 LUIS DAVI DA SILVA LEMOS 21/07/2016 Filho(a)
Cientes da proibi¢do da redu¢do de um mesmo dependente por ambos os conjuges, declaramos sob pena da lei que as informagdes

aqui prestadas sdo verdadeiras e de nossa inteira responsabilidade, ndo sabendo a VS2 (Fonte Pagadora) nenhuma
responsabilidade perante a fiscalizagdo.

Santa Cruz do Sul, /]

CATIUCE SILVEIRA DA SILVA CONJUGE

OBSERVACOES :
* SEMPRE QUE OCORRER ALTERAGCAO NESTA DECLARAGCAO, A MESMA DEVERA SER RENOVADA.

* NO CASO DE DEPENDENTES COMUNS (FILHOS), ESTA DECLARACAO DEVERA SER ASSINADA POR AMBOS 0OS
CONJUGES.
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NECO TRUCK
CNPJ n° 26.261.821/0001-75
NIRE N° 43208016134
ENDERECO: BR-471, n° 1605, KM 122, Pavilhéo 1, bairro Varzea, Santa Cruz do Sul, RS,
CEP 96.814-400
WhatsApp: (51) 98189-1326 / (51) 9771-6661
E-mail: administrativo@necotruck.com.br

MODELO DE DECLARAGAO UNIFICADA

A pregoeira e equipe de apoio

Pelo presente instrumento, a empresa NECO TRUCK LTDA, pessoa juridica de direito privado,
inscrita no CNPJ n? 26.261.821/0001-75, com sede na Rodovia BR 471, n2 1605, KM 122,
pavilhdo 1, bairro Varzea, no municipio de Santa Cruz do Sul -RS, através de seu representante
legal infra-assinado, que:

1) Declaramos que atendemos aos requisitos de habilitagdo, estando ciente da responsabilidade pela
veracidade das informag&es prestadas, na forma da lei.

2) Declaramos, para os fins do disposto no inciso XXXIIl do art. 72 da Constituicdo Federal, ndo
empregamos menores de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nem menores
de dezesseis anos, em qualquer trabalho, salvo na condicdo de aprendiz, a partir dos quatorze anos
de idade, em cumprimento ao que determina o inciso VI do art. 68 da Lei n® 14.133/2021.

3) Declaramos, para os fins que até a presente data inexistem fatos supervenientes impeditivos para
habilitacdo no presente processo licitatério, estando ciente da obrigatoriedade de declarar
ocorréncias posteriores.

4) Declaramos, que ndo mantemos vinculo de natureza técnica, comercial, econ6mica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdao ou entidade contratante ou com agente publico que
desempenhe fungdo na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja
conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau,
conforme disposto no inciso IV do Art. 14 da lei n? 14.133/2021.

5) Declaramos, que nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgagdo do edital, ndo tivemos condenagdo
judicial, com transito em julgado, por exploragdo de trabalho infantil, por submissdo de
trabalhadores a condigGes andlogas as de escravo ou por contratacdo de adolescentes nos casos
vedados pela legisla¢do trabalhista, conforme disposto no inciso VI do Art. 14 da Lei n2 14.133/2021.

6) Declaramos, que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas, conforme disposto
no inciso IV do Art. 62 da Lei n2 14.133/2021.

7) Declaramos, para os fins que a empresa nao foi declarada inidénea por nenhum érgdo publico de
qualquer esfera de governo, estando apta a contratar com o poder publico.

8) DECLARO, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, serem auténticas e
verdadeiras todas as informagdes aqui prestadas para participacdo neste pregdo. E que estou ciente
da obrigatoriedade de apresenta¢do da documentagdao complementar quando solicitado, bem como
que, qualquer irregularidade constatada, a qualquer tempo, resultard na rescisdo contratual.

9) Declaramos, para os devidos fins de direito, na qualidade de Proponente dos procedimentos
licitatérios, instaurados por este Municipio, que o(a) responsavel legal da empresa é o(a) senhor(a)
ANDRE FABRICIO ROCKENBACH, portador(a) do CPF/MF sob n.2 901.164.290-20, responsavel pela
assinatura do Contrato.



NECO TRUCK
CNPJ n° 26.261.821/0001-75
NIRE N° 43208016134
ENDERECO: BR-471, n° 1605, KM 122, Pavilhéo 1, bairro Varzea, Santa Cruz do Sul, RS,
CEP 96.814-400
WhatsApp: (51) 98189-1326 / (51) 9771-6661
E-mail: administrativo@necotruck.com.br

10) Declaramos, para os devidos fins que em caso de qualquer comunicagdo futura referente e este
processo licitatério, bem como em caso de eventual contratagdo, concordo que o Contrato seja
encaminhado para o seguinte enderego:

E-mail: administrativo@necotruck.com.br - Telefone: (51) 3717-2300

10) Declaramos que sera disponibilizado durante todo o contrato profissional habilitado e veiculo
para transporte das pegas, conforme documento anexo.

Santa Curz do Sul, 16 de dezembro de 2025.

NECO TRUCK Assinado de forma

digital por NECO TRUCK

LTDA:2626182 LTDA:26261821000175
Dados: 2025.12.16

1000175 10:27:26 0300

NECO TRUCK LTDA
CNPJ 26.261.821/0001-75
ANDRE FABRICIO ROCKENBACH
PROPRIETARIO
CPF n2 901.164.290-20
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